SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N2 | Simbolo Descripcion
Es una indicacion que debe ser completada o eliminada por la
1 [ABC] entidad contratante durante la elaboracion de las bases

conforme a las instrucciones brindadas.

Es una indicacién o informacién que debe ser completada por la
entidad contratante con posterioridad al otorgamiento de la
2 ABC buena pro para el caso especifico de la elaboracién de la
PROFORMA DEL CONTRATO; o por los proveedores, al completar
los ANEXOS de la oferta.

3 Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por los evaluadores y
e Abc los proveedores. No deben ser eliminadas.
Importante para la . . . .
F! P Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por
entidad contratante L .
4 los evaluadores y deben ser eliminadas una vez culminada la
* Xyz elaboracion de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las caracteristicas del presente documento.
De existir algun cambio en el formato como mdrgenes, fuente, tamafio de letra, entre otros, no acarrea su
nulidad, salvo que por el tipo o tamaiio de letra impida la lectura por parte de los proveedores.

INSTRUCCION DE USO:

Una vez registrada la informacion solicitada dentro de los corchetes, el texto debe quedar en letra tamarfio
10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.
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BASES INTEGRADAS
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-
DREI/CS-1

CONTRATACION DE SERVICIOS
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUSCRIPCION, MEJORAMIENTO, REDISENO Y/O
AMPLIACION DEL SERVICIO DE PLATAFORMA VIRTUAL EN EL PORTAL WEB DE LA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (ISTP) DE LA REGION ICA 2025
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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1.1.

1.2.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley N° 32069, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF. Las referidas normas
incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

ALCANCE

La presente base estandar correspondiente al procedimiento de seleccion concurso publico
abreviado, se utiliza por la entidad contratante para: i) la contratacion de servicios segun la
cuantia establecida en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
correspondiente, ii) la contratacién de servicios homologados, iii) servicios de rehabilitacion y
reconstruccion posterior a emergencias y desastres, iv) la segunda convocatoria de concurso
publico general o v) la contratacion de insumos directamente utilizados en los procesos
productivos por las empresas del Estado conforme la Séptima Disposicion Complementaria
Final de la Ley.

! CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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CAPITULO Il

DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1 ETAPAS DEL CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

Las etapas del presente procedimiento de seleccidn son las siguientes:

ETAPA CARACTERISTICAS BASE LEGAL
a) Convocatoria Se realiza a través del SEACE de la Pladicop en la | Articulos 63 y 64 del
fecha sefialada en el cronograma. Reglamento.
b) Registro de | Aplica lista abierta, por lo que cualquier proveedor | Articulos 65 y 94 del
participantes puede registrarse como participante en el |Reglamento.
procedimiento de seleccion.
1. La presentacion de consultas y/u | Articulos 66, y 94 del

c)

Cuestionamientos a
las bases
(consultas,

observaciones e
integracion)

observaciones se realiza en un plazo no menor
a tres (3) dias habiles contabilizados desde el
dia siguiente de la convocatoria.

2. La absolucion de los referidos
cuestionamientos y la publicacion de las bases
integradas se realiza en la fecha prevista en el
cronograma del procedimiento de seleccion.

Reglamento.

d)

Evaluaciéon de
ofertas técnicas vy
econdémicas

1. La presentacion de ofertas se realiza a través
del SEACE de la Pladicop en un plazo no menor
de tres (3) dias habiles contabilizados desde la
publicacién de la integracion de bases.

2. Las ofertas son presentadas por los
participantes desde las 00:01 horas hasta las
23:59 horas del dia (hora peruana), segun el
cronograma del procedimiento de seleccién;
adjuntando el archivo digitalizado que contenga
los documentos que conforman la oferta de
acuerdo con lo requerido en las bases.

IN

3. La evaluacibn de ofertas
PRECALIFICACION y consiste en:
a. Admision de las ofertas: Los evaluadores

revisan que la oferta contenga los
documentos sefialados en el Capitulo Il de
la Seccién Especifica de las bases, caso
contrario la oferta se considera no admitida.
b. Revision de los requisitos de calificacion:
Los evaluadores califican a los postores
verificando que cumplan con los requisitos
de calificacion detallados en el Capitulo I
de la Seccién Especifica de las bases. Caso

es

contrario la oferta se considera
descalificada.

c. Evaluacibn de ofertas técnicas: Los
evaluadores aplican los factores de

evaluacion previstos en el Capitulo 1V de la
Seccion Especifica de las bases a las

Articulos 68, 72, 73,
74, 75 y 78 del
Reglamento.

! CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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ofertas que cumplen los requisitos de
calificacién. En la Seccién Especifica se
prevé un puntaje minimo en la evaluacion
técnica para proceder a la evaluacion
econdémica de la oferta.

d. Evaluacion de ofertas econdémicas: La
evaluacion de la oferta econ6mica es
posterior a la evaluacion de la oferta técnica
y solo respecto de aquellos proveedores que
hubieran obtenido un puntaje_minimo_en
dicha evaluacion.

4. Todos los actos se realizan a través del SEACE
de la Pladicop, incluyendo la subsanacion de
ofertas.

1. Definida la oferta ganadora, los evaluadores

e) Otorgamiento de la otorgan la buena pro mediante su publicacién | Articulos 80, 81, 82,

buena pro

en el SEACE de la Pladicop, incluyendo los|{83 'y 84  del
documentos que sustenten los resultados de la | Reglamento.
admision, calificacion, evaluacion y el
otorgamiento de la buena pro.

2. En caso de haber sorteo por desempate, éste
se realiza a través del SEACE de la Pladicop.

3. En caso se hayan presentado dos o mas
ofertas, el consentimiento de la buena pro es
publicado a través del SEACE de la Pladicop al
dia siguiente de vencido el plazo
correspondiente para interponer recurso de
apelacion, sin que los postores hayan ejercido
el derecho de interponer dicho recurso.

En caso de que se haya presentado una sola
oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacion de su
otorgamiento.

2.2 EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS QUE SUPEREN LA CUANTIA DE LA
CONTRATACION.

2.2.1. Encaso la oferta econdmica del postor que obtiene el mejor puntaje total supere la cuantia
de la contratacion, se siguen los siguientes pasos:

La DEC gestiona la solicitud de la ampliacion de la certificacion o prevision
presupuestal correspondiente. De otorgarse la ampliacion, se procede a adjudicar la
buena pro.

De no contar con la ampliacién de la certificacion o previsién presupuestal, los
evaluadores negocian con el postor con el mejor puntaje total la reduccion del monto
o la reduccién de las prestaciones o condiciones del requerimiento, conforme al
numeral 132.1 del articulo 132 del Reglamento.

En caso el postor con el mejor puntaje total no aceptase, se procede a negociar con
los siguientes postores en orden de prelacién. Si el postor que procede en el orden
de prelacién oferté un monto por debajo de la cuantia de la contratacion, se le adjudica
la buena pro.

En caso el postor que obtuvo el mejor puntaje total reduzca su oferta econémica pero

!

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

2.3

23.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.3.5

2.4

24.1

24.2

243

la reduccién no se encuentre dentro de la cuantia de la contratacién, se solicita la
ampliacion de la certificacion de crédito presupuestario y/o prevision presupuestal
correspondiente. En caso se otorgue la ampliacion, se adjudica la buena pro. Caso
contrario, se puede optar por: negociar con los siguientes postores en el orden de
prelacién o declarar desierto el procedimiento de seleccion.

V. Las decisiones adoptadas por los evaluadores en la negociacién constan en actas
que se publican en el SEACE de la Pladicop y se sustentan en el principio de valor
por dinero, priorizando el cumplimiento de la finalidad publica de la contratacién.

CONSIDERACIONES PARA TODOS LOS PROVEEDORES.

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por una
entidad contratante, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion vigente ante el
Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el Organismo Especializado para las
Contrataciones Publicas Eficientes (OECE). Para obtener mayor informacién, se puede
ingresar a la siguiente direccion electrénica:

Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE de la Pladicop
utilizando su certificado (usuario y contrasefia).

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacién aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas, requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular se tienen como no
presentadas.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). No se acepta insertar la imagen de una firma.
Las ofertas se presentan foliadas en todas sus hojas. El postor, el representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto, se hace responsable de la totalidad de los
documentos que se incluyen en la oferta. El postor es responsable de verificar, antes de su
envio, que el archivo pueda ser descargado y su contenido sea legible.

En el caso que, al registrarse como participante, el proveedor presente una declaracion jurada
de desafectacion del impedimento debido a parentesco establecido en el inciso 2 del numeral
30.1 del articulo 30 de la Ley, se debe incluir como requisito adicional de admision de su oferta
la acreditacion documental de su condiciéon de desafectacién, conforme a lo sefalado en el
numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento.

CONSIDERACIONES ADICIONALES PARA LOS CONSORCIOS.

En el caso de consorcios, basta que uno de sus integrantes se haya registrado como
participante en el procedimiento de seleccion, para lo cual dicho integrante debe contar con
inscripciéon vigente en el RNP como proveedor de servicios. Los demas integrantes del
consorcio deben contar con inscripcion vigente en el RNP en las demas etapas del
procedimiento de seleccion. No se considera consorcio a la asociacion de personas de duracion
ilimitada o indefinida que, denomindndose consorcios, han sido constituidas como personas
juridicas en los Registros Publicos.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de
un consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segun relacién de items. Tratdndose de un procedimiento por
relacion de items, los integrantes del consorcio pueden participar en items distintos al que se
presentaron en consorcio, sea en forma individual o en consorcio.

Como parte de los documentos de su oferta el consorcio debe presentar la promesa de
consorcio con firmas digitales de todos sus integrantes o, en su defecto, firmas legalizadas, de
ser el caso, en la que se consigne lo siguiente:

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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24.4

245

2.4.6

247

a) La identificacion de los integrantes del consorcio. Se debe precisar el nombre
completo o la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, segin
corresponda.

b) La designacion del representante comun del consorcio.

¢) El domicilio comin del consorcio.

d) El correo electrénico comun del consorcio, al cual se dirigirAn todas las
comunicaciones remitidas por la entidad contratante al consorcio durante el proceso
de contratacion, siendo éste el Unico valido para todos los efectos.

e) Las obligaciones que correspondan a cada uno de los integrantes del consorcio.

f) El porcentaje del total de las obligaciones de cada uno de los integrantes, respecto
del objeto del contrato. Dicho porcentaje debe ser expresado en ndimero entero, sin
decimales.

La informacion contenida en los literales a), e) y f) precedentes no puede ser modificada con
ocasion de la suscripcion del contrato de consorcio, ni durante la etapa de ejecucion
contractual. En tal sentido, no cabe variacion alguna en la conformacion del consorcio, por lo
que no es posible que se incorpore, sustituya o separe a un integrante.

El representante comun tiene facultades para actuar en nombre y representacién del consorcio,
en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y ejecucion del contrato,
con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se deriven
de su calidad de postor y de contratista hasta la conformidad o liquidacién del contrato, segin
corresponda. El representante comuin no debe encontrarse impedido, inhabilitado ni
suspendido para contratar con el Estado. Para cambiar al representante comun, todos los
integrantes del consorcio deben firmar (mediante firmas legalizadas o firmas digitales) el
documento en el que conste el acuerdo, el cual surte efectos cuando es notificado a la entidad
contratante.

En el caso de consorcios las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las
bases que conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el representante comun
o por todos los integrantes del consorcio, segin corresponda (firma manuscrita o digital, segin
la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). En el caso de los documentos que
deban suscribir todos los integrantes del consorcio, la firma es seguida de la razén social o
denominacién de cada uno de ellos. Lo mismo aplica en caso deban ser suscritos en forma
independiente por cada integrante del consorcio, de acuerdo con lo establecido en los
documentos del procedimiento de seleccion. En el caso de un consorcio integrado por una
persona natural, bastara que la persona natural indique debajo de su firma sus nombres y
apellidos completos.

La acreditacion del requisito de calificacion de la experiencia del postor se realiza en base a la
documentacién aportada por los integrantes del consorcio que se hubieran comprometido a
ejecutar conjuntamente las obligaciones vinculadas directamente al objeto materia de la
contratacion, de acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio. Para ello se debe seguir
los siguientes pasos:

a) Primer paso: obtener el monto de facturacion por cada integrante del consorcio, el cual
se obtiene de la sumatoria de montos facturados por éste que, a criterio del evaluador
han sido acreditados conforme a las bases, correspondiente a las contrataciones
ejecutadas en forma individual y/o en consorcio.

En caso un integrante del consorcio presente facturacién de contrataciones ejecutadas
en consorcio, se considera el monto que corresponda al porcentaje de las obligaciones
del referido integrante del consorcio. Este porcentaje debe estar consignado
expresamente en la promesa o en el contrato de consorcio, de lo contrario, no se
considera la experiencia ofertada en consorcio.

b) Segundo paso: verificar si el integrante del consorcio que acredita la mayor experiencia
cumple con un determinado porcentaje de participacion. En caso la entidad contratante

!
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2.4.8

2.4.9

2.4.10

haya establecido en las bases un porcentaje determinado de participacion en la ejecucién
del contrato, para el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, debe
verificarse que éste cumple con dicho parametro a efectos de considerar su experiencia.

¢) Tercer paso: sumatoria de experiencia de los consorciados. Para obtener la experiencia
del consorcio se suma el monto de facturacion aportado por cada integrante que cumple
con lo sefalado previamente.

Para calificar la experiencia del postor no se toma en cuenta la documentacién presentada por
el o los consorciados que asumen las obligaciones referidas a las siguientes actividades:

i) Actividades de caracter administrativo o de gestion como facturacién, financiamiento,
aporte de garantias, entre otras.

ii) Actividades relacionadas con asuntos de organizacion interna, tales como representacion
U otros aspectos que no se relacionan con la ejecucion de las prestaciones, entre otras.

Los integrantes del consorcio son responsables de que su inscripcién en el RNP se encuentre
vigente, asi como no estar inhabilitado o suspendido al registrarse como participantes, en la
presentacion de ofertas, en el otorgamiento de la buena pro y en el perfeccionamiento del
contrato.

Los integrantes de un consorcio se encuentran obligados solidariamente a responder frente a
la entidad contratante por los efectos patrimoniales que ésta sufra como consecuencia de la
actuacion de dichos integrantes, ya sea individual o conjunta, durante el procedimiento de
seleccién y la ejecucion contractual.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

3.1.

3.2.

3.3.

CAPITULO Il
RECURSO DE APELACION

ACCESO AL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Una vez otorgada la buena pro, la dependencia encargada de las contrataciones esta en la
obligacién de permitir el acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion,
con excepciéon de la informacién calificada como secreta, confidencial o reservada por la
normativa de la materia y de aquella correspondiente a las ofertas que no fueron admitidas, a
mas tardar dentro del dia habil siguiente de haberse solicitado por escrito.

A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la entidad contratante debe entregar dicha documentacién en
el menor tiempo posible, previo pago de la tasa por tal concepto previsto en el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA) de la respectiva entidad contratante.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato, incluyendo
aquellos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccién y otros
actos emitidos por la entidad contratante que afecten la continuidad de éste.

El recurso de apelacién se presenta ante la mesa de partes digital o fisica del Tribunal de
Contrataciones Publicas o de la entidad contratante y es resuelto por uno de estos, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone, como maximo, dentro de los cinco dias habiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro a través del SEACE de la Pladicop.

En el caso de la apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la
buena pro, contra la declaracién de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del
procedimiento de seleccion, el plazo indicado en el parrafo precedente se contabiliza desde
gue se toma conocimiento del acto que se desea impugnar. Se considera que se ha tomado
conocimiento en el dia de la publicacién en el SEACE de la Pladicop del acto que se desea
impugnar.
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CAPITULO IV
DEL CONTRATO

4.1 REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Para perfeccionar el contrato, el proveedor o proveedores adjudicados presentan los siguientes
requisitos de conformidad con el articulo 88 del Reglamento:

REQUISITO

CONSIDERACIONES ADICIONALES

BASE LEGAL

a) Garantias,
salvo casos
de excepcién.

En los contratos de servicios el postor ganador de
la buena pro presenta una garantia de fiel
cumplimiento por una suma equivalente al 10% del
monto del contrato original.

La garantia de fiel cumplimiento puede ser: (i)
fideicomiso, solo cuando el plazo de ejecucion del
contrato supere los 90 dias calendario, (ii) carta
fianza financiera, (iii) contrato de seguro o (iv)
retencion de pago.

Asimismo, en la seccién especifica de las Bases
puede considerarse la presentacion de: i) garantia
de fiel cumplimiento de prestaciones accesorias y,
i) garantia por adelantos directos, siempre que se
cumplan las condiciones sefaladas en el
Reglamento.

La retenciébn de pago como garantia de fiel
cumplimiento o de prestaciones accesorias aplica
para items cuya cuantia adjudicada sea igual o
menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos ochenta mil
y 00/100 soles) en el caso de servicios. En el caso
de las micro y pequefias empresas estas pueden
otorgar como garantia de fiel cumplimiento la
retencibn de pago por parte de la entidad
contratante con independencia de la cuantia de la
contratacion.

Excepciones:
Conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo

139 del Reglamento, en los contratos de servicios
CuUyos montos sean menores o iguales a 50 UIT, no
corresponde  presentar garantia de @ fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Esta
excepcion no aplica cuando la sumatoria de los
contratos derivados de procedimientos de
seleccion por relaciéon de items, adjudicados a un
mismo postor, superen el monto sefalado.
Asimismo, tampoco se otorga garantia de fiel
cumplimiento en caso el objeto contractual sea el
arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad
privada.

Numerales 61.4 y 61.5
del articulo 61 de la
Ley.

Articulos 88, 113, 114,
115,116, 138 y 139 del
Reglamento.
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b) Contrato

de
consorcio, de
ser el caso.

En caso el postor ganador de la buena pro sea un
consorcio, el contrato de consorcio se formaliza
mediante documento privado con firmas
legalizadas de cada uno de los integrantes ante
notario publico, el cual debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Contener la informacién minima indicada en
el numeral 2.4.3 del Capitulo Il de la Seccién
General de las presentes bases.

b. Identificar al integrante del consorcio a quien
se efectla el pago y emite la respectiva
factura o, en caso de llevar contabilidad
independiente, sefalar el Registro Unico de
Contribuyentes (RUC), del consorcio.

c. Consignar las firmas legalizadas ante notario
publico de cada uno de los integrantes del
consorcio, de sus apoderados o de sus
representantes legales, segun corresponda.

Lo indicado no excluye la informacion adicional
gque pueda consignarse en el contrato de consorcio
con el objeto de regular su administracion interna,
como es el régimen y los sistemas de participacion
en los resultados del consorcio, al que se refiere el
articulo 448 de la Ley N° 26887, Ley General de
Sociedades.

En ningln caso puede aceptarse la presentacién
de la promesa de consorcio que fue parte de la
oferta, independientemente de que dicha promesa
contenga firmas legalizadas de sus integrantes
ante notario publico.

Literal b) del articulo 88
y 89 del Reglamento.

c) Caédigo

de
cuenta
interbancaria
(CCI o, en el
caso de
proveedores
no
domiciliados,
el nimero de
cuenta
bancaria y
nombre de la
entidad
bancaria en el
exterior.

El CCI es requisito indispensable para realizar una
transferencia entre cuentas de bancos diferentes,
siendo requerido para efectuar el pago a los
proveedores domiciliados en el Peru.

Para los proveedores no domiciliados,
corresponde el numero de cuenta bancaria y
nombre de la entidad bancaria en el exterior.

Articulo 67 de la Ley.

Literal c) del numeral
88.1. del articulo 88 del
Reglamento.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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d) Documento

que acredite

Corresponde a la vigencia de poder del
representante legal que acredite que cuenta con

Literal d) del numeral
88.1 del articulo 88 del

que cuenta| facultades para perfeccionar el contrato.| Reglamento.
con Asimismo, corresponde que el representante legal

facultades presente copia de su DNI.

para

perfeccionar
el  contrato,
cuando
corresponda.

En el caso de personas naturales, se solicita la
copia del DNI del postor.

En el caso de consorcios, estos documentos
deben ser presentados por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriban la
promesa de consorcio, segun corresponda.
Asimismo, corresponde se presente copia del DNI
del representante comun de consorcio

Institucién
Arbitral
elegida por el
postor, de
corresponder.

Este requisito es obligatorio para todos los

contratos que superen las 10 UIT?,

Desde el 1 de enero de 2026, la institucion arbitral
elegida debe encontrarse inscrita en el Registro de
Instituciones Arbitrales y Centros de
Administraciébn de Juntas de Prevencion vy
Resolucién de Disputas (REGAJU).

Articulos 77, 83 y 84,
asi como la Décima
Disposicion
Complementaria
Transitoria de la Ley.

Literal e) del numeral
88.1. del articulo 88 del

Reglamento.

4.2

4.3

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro presenta los requisitos para perfeccionar el contrato dentro
del plazo de ocho dias habiles o cinco dias habiles, segln corresponda, contabilizados desde
el dia siguiente al registro del consentimiento de la buena pro en el SEACE de la Pladicop o de
gue ésta haya quedado administrativamente firme, de conformidad con los requisitos, plazos y
procedimiento dispuestos en los articulos 88, 89, 90 y 91 del Reglamento.

Cabe indicar que numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento establece que la entidad
contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con
la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion, de acuerdo
con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento
puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

CONSIDERACIONES PARA LOS CONSORCIOS

4.3.1 Las garantias que presenten los consorcios para el perfeccionamiento del contrato
durante la ejecucion contractual y para la interposicion de los recursos impugnativos,
ademas de cumplir con las condiciones establecidas en la Ley y el Reglamento, deben
consignar expresamente el nombre completo o la denominacion o razén social de los
integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no pueden ser
aceptadas por las entidades contratantes o el Tribunal de Contrataciones Publicas. no
se cumple el requisito antes indicado si se consigna Unicamente la denominacién del
CONsOrcio.

4.3.2 Para que un consorcio solicite la retencion del 10% del monto del contrato original en

calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 114 del

Reglamento, todos los integrantes del consorcio deben acreditar en su oferta la condicién

1 De conformidad con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley, el arbitraje puede ser ad hoc solo en los casos en los que el
monto de la controversia no supere las diez (10) UIT.

—_
No
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4.4

4.5

de micro o pequefia empresa, sin perjuicio que puedan acreditarlo al momento del
perfeccionamiento del contrato.

CONSIDERACIONES PARA LAS GARANTIAS FINANCIERAS

441 En caso de garantias financieras, estas deben ser incondicionales, solidarias,
irrevocables y de realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la respectiva
entidad contratante bajo responsabilidad de las empresas que las emiten. Las empresas
que emitan garantias financieras deben encontrarse bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, contar con clasificacion de riesgo B o superior, y deben estar autorizadas
para emitir garantias o estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de
primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Per(.

4.4.2 La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

4.4.3 Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la
fecha de emision de la garantia. Para fines de lo establecido en el articulo 61 de la Ley,
se requiere la clasificacion de riesgo B o superior.

4.4.4 Si la empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo
emitida por distintas empresas listadas en la sede digital de la SBS, basta que en una de
ellas cumpla con la clasificacion minima establecida en la Ley.

4.45 En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa
emisora de la garantia, se debe consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

4.4.6 Ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse la sede digital de dicha entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

CONSIDERACIONES PARA LOS DOCUMENTOS PUBLICOS EXTENDIDOS EN EL
EXTRANJERO

En el caso que los documentos requeridos para el perfeccionamiento del contrato incluyan
documentos publicos extendidos en el exterior, a los que no sea aplicable el Convenio de la
Apostilla, se debe tener en cuenta que de conformidad con lo previsto en el articulo 137 del
Reglamento Consular del Per(, aprobado mediante Decreto Supremo N° 032-2023-RE?, para
gue estos surtan efectos legales en el Perl deben estar legalizados por los funcionarios
consulares peruanos competentes, cuyas firmas deben ser autenticadas posteriormente por el
area competente del 6rgano de linea consular, ademas de cumplir con los requisitos adicionales
gue contemple la legislacidon peruana para su validez en el Per(. Debe considerarse que el
mencionado Convenio de la Apostilla contiene definicion de documentos publicos.

Cuando se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de
la Apostilla, basta con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya que el dispositivo normativo
establece. Sin perjuicio de lo anterior, ademas, se deben cumplir con los requisitos adicionales
gue contemple la normativa especial de la materia para la validez en el Peru de los documentos
extendidos en el exterior.

En el caso de los documentos privados, extendidos en el exterior, estos también deben ser

2 Decreto Supremo que aprueba el Reglamento Consular del Perd y que modifica el Reglamento de la Ley del Servicio
Diplomético de la Republica en lo que corresponde a los cargos de los funcionarios consulares.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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4.6

legalizados, conforme es aplicable el articulo 138 del referido del Reglamento Consular del
Pert, segun el cual el funcionario consular sélo legaliza firmas en documentos privados cuando
hayan sido suscritas en su presencia o cuando conste de modo indubitable su autenticidad,
verificando en ambos casos la identidad de los firmantes.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento de seleccion no contemplados en las
bases se rigen por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO CON
LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)
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1.1.

1.2.

1.3.

BASE LEGAL

- Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

- Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

- Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025.

- Ley N° 32186, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal

2025.

- Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

- Cadigo Civil

- Resolucion Directoral n°0015-2025-EF/54.01 Aprueban la Directiva que establece las bases
estandar para los procedimientos de seleccion en el marco de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

ENTIDAD CONTRATANTE

Nombre

RUC N°
Domicilio legal
Teléfono:

Correo electrénico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccidn tiene por objeto la contratacion de “CONTRATACION
DEL SERVICIO DE SUSCRIPCION, MEJORAMIENTO, REDISENO Y/O AMPLIACION DEL
SERVICIO DE PLATAFORMA VIRTUAL EN EL PORTAL WEB DE LA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS (ISTP) DE LA REGION ICA 2025”.

e |ESTP LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE, Departamento de Ica, Provincia
de Nasca, Distrito de San Juan de Marcona.
e |ESTP NASCA, Departamento de Ica, Provincia de Nasca, Distrito de Nasca.

CAPITULO |
GENERALIDADES

[DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA]
[20410016070]

[Urb. Puente Blanco 5ta Etapa A-16]

[056-213574]

[abastecimientodrei@dreica.gob.pe]

e |ESTP PALPA, Departamento de Ica, Provincia de Palpa, Distrito de Rio Grande.

IESTP CATALANIA BUEN DIA DE PECHO, Departamento de Ica, Provincia de
Ica, Distrito de Ica.

IESTP FERNANDO LEON DE VIVERO, Departamento de Ica, Provincia de Ica,
Distrito de la Tinguifia.

IESTP PISCO, Departamento de Ica, Provincia de Ica, Distrito de Pisco.

IESTP FEDERICO URANGA, Departamento de Ica, Provincia de Ica, Distrito de
Independencia.

IESTP CHINCHA, Departamento de Chincha, Provincia de Chincha, Distrito de

—_
[e)}
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Chincha.

1.4. CUANTIA DE LA CONTRATACION®
“La cuantia de la contratacion no se da a conocer a los proveedores de conformidad con lo
determinado en la estrategia de contratacion y lo dispuesto en el numeral 53.4 del articulo 53 del
Reglamento.”

1.5. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado el 09/09/2025.

1.6. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSO ORDINARIOS

3 El monto de la cuantia de la contratacion indicado en esta seccion de las bases no debe diferir del monto de la cuantia de la
contratacion consignado en la ficha del procedimiento de seleccién en el SEACE de la Pladicop. No obstante, de existir

contradiccion entre estos montos, prima el monto de la cuantia de la contratacion indicado en las bases aprobadas.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE de la
Pladicop.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contiene, un indice de documentos* y la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

Los evaluadores verifican la presentacién de los documentos sefialados en el presente
acapite. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. Los
evaluadores no pueden incorporar documentos adicionales a los establecidos en este
acapite para la admisién de la oferta.

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Pacto de integridad (Anexo N° 2)
c) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segiin corresponda.

En el caso de consorcios, estos documentos deben ser presentados por cada uno
de los integrantes del consorcio que suscriban la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, Decreto Legislativo que
aprueba diversas medidas de simplificacion administrativa, las entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener
directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho
Decreto Legislativo. En esa medida, si la entidad contratante es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web se
encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no corresponde exigir
el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de identidad.

d) Declaracién jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad de los
documentos e informacion de la oferta, y (ii) no se encuentra impedido para contratar
con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas legalizadas, de ser

4 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.
> Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad
— PIDE ingresar al siguiente enlace _https://www.gob.pe/741-plataforma-nacional-de-interoperabilidad
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2.2.1.2.

2.2.2.

2.2.2.1.

2.2.2.2.

2.2.2.3.

2.2.2.4.

f)

el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio
comun, el correo electronico comUin y las obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo N° 4)

Documentacion que acredite la desafectacion del impedimento, en caso el proveedor
al registrarse como participante hubiera presentado la Declaracion Jurada de
Desafectacion del Impedimento (Anexo N° 5), de conformidad con el numeral 39.4
del articulo 39 del Reglamento.

Advertencia

El requisito indicado en el literal f) Unicamente se solicita al proveedor que al registrarse
hubiera presentado la Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento.

Oferta Econdmica (Anexo N° 7). En caso el requerimiento contenga prestaciones
accesorias, la oferta econdmica individualiza los montos correspondientes a las
prestaciones principales y las prestaciones accesorias.

En el caso de compras corporativas los postores deben formular su oferta econémica
de manera individual por cada entidad contratante.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.5 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

Documentacién de presentacién facultativa:

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

En el caso de los proveedores con domicilio en la provincia donde se presta el servicio
0 en las provincias colindantes, sean 0 no pertenecientes al mismo departamento o
region, estos presentan adicionalmente la “Solicitud de Bonificacion del 10% sobre el
puntaje total” (Anexo N° 16). El domicilio es el consignado en la constancia de
inscripcion ante el RNP.

Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de micro y
pequefia empresa (Anexo N° 17).

En el caso de los proveedores que gocen del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia,
presentan adicionalmente una Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones
para la aplicacion de la exoneracion del IGV. (Anexo N° 13).

Advertencia

Los evaluadores no pueden exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido
indicados en los acapites “Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

Importante para la entidad contratante

Esta disposicion solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de seleccién cuya

cuantia de la contratacion sea igual o menor a cincuenta (50) UIT:

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacién y por otorgar
la garantia mediante depodsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N° de K [00-601-026015]
Cuenta
Banco : [BANCO DE LA NACION]

N° CCI¢ : [ooeeeiniiiiiiiiiiiiiiiieeeen ]

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a)

b)

<)

d)

f)

a)

h)

i)

Garantia de fiel cumplimiento del contrato, autorizacion de retencion (Anexo N° 7) o
declaracion jurada comprometiéndose a presentar la garantia mediante fideicomiso (Anexo
N° 8), de ser el caso.

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, o solicitud de retencién (Anexo
N° 7), de ser el caso.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante notario publico de cada uno de los
integrantes, de ser el caso.

Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y nombre de la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal del postor que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural o de su representante legal en caso de

persona juridica.

Autorizacidon de notificaciones durante la ejecucion del contrato al correo electrénico
contemplado en el contrato (Anexo N° 9).

Institucion Arbitral elegida por el postor (Anexo N° 10).

Advertencia

La Institucién Arbitral es elegida por el postor ganador de la buena pro de la lista de instituciones
arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccién. Para
dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la buena
pro comunica a la entidad contratante la Institucion Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario,
acuerda con la entidad contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la
Institucion Arbitral es elegida de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva.
Las partes pueden establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la
medida que no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje".

Declaracion Jurada actualizada de Desafectacion de Impedimento (Anexo N° 15) y la

documentacién que acredite dicha desafectacion.

Advertencia

¢ En caso de transferencia interbancaria.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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2.4,

2.5.

e El requisito indicado en el literal I) Gnicamente se solicita si el postor adjudicado hubiera
presentado la Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento en el procedimiento de
seleccion.

e De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las entidades estan prohibidas
de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente
mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo.
En esa medida, si la entidad contratante es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE’ y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios
de dicha plataforma, no corresponde exigir los documentos previstos en los literales e) y f) del
presente numeral.

e En caso el postor declare la inaplicabilidad del impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del
numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley, referido a las personas inscritas en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial (REDAM) presenta la Declaracion
Jurada respectiva (Anexo N° 16)

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
El contrato se perfecciona con LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

En caso el contrato se perfeccione mediante un contrato, la entidad contratante suscribe el contrato
mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con la buena pro cuente con certificado
digital emitido por una entidad de certificaciéon, de acuerdo con la normativa de la materia.
Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento puede proceder a la firma del
contrato mediante medios manuales.

La suscripcién del contrato se realiza en la Oficina de la Unidad de Abastecimiento de la Direccion
Regional de Educacion de Ica, sito en Urb. Puente Blanco 5ta Etapa A-16 - Ica.

FORMA DE PAGO
El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.

La entidad contratante paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los
diez dias habiles siguientes de otorgada la conformidad por parte del area usuaria y es
prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realiza, a quien
corresponda, de acuerdo con lo que se indique en el contrato de consorcio.

La entidad contratante realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en
PAGO UNICO.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la entidad
contratante debe contar con la siguiente documentacion:

- Documento en el que conste la conformidad de la prestacion efectuada suscrita por el
servidor responsable del Direccion de Gestién Pedagdgica de la Direccion Regional de
Educacion de Ica.

- Comprobante de pago.

- Informe técnico de todas las actividades realizadas en cada uno de los IESTP (adjuntar
evidencias).

Salvo los documentos de conformidad, el contratista debe presentar la documentacién restante

Para mayor informacién de las entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gob.pe/741-plataforma-nacional-de-interoperabilidad
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en MESA DE PARTES de manera fisica o virtual de la Direcciéon Regional de Educacién de Ica,
sito en Urb. Puente Blanco 5ta Etapa A-16 — Ica-Ica-Ica.

Advertencia

En caso se verifique que el proveedor tiene multas impagas que no se encuentren en procedimiento
coactivo, se incorpora al contrato una clausula de compromiso de pago de la multa, estableciéndose
que durante la ejecucién del contrato la entidad contratante retiene de forma prorrateada hasta el 10%
del monto del contrato, para el pago o amortizacion de multas.
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3.1

3.2.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Advertencia

Al elaborar las bases, los evaluadores incluyen en esta seccion el requerimiento que forma parte del
expediente de contratacion aprobado. El area usuaria es responsable de formular adecuadamente el
requerimiento, en coordinacion con la dependencia encargada de las contrataciones, de conformidad
con el articulo 20 del Reglamento. El requerimiento debe elaborarse de acuerdo con el formato
consignado en este capitulo y estar incluido en el cuadro multianual de necesidades.

FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

El presente proceso de contratacién busca de una plataforma virtual que apoye la consecucién
de los planes de estudio en beneficio de los docentes y estudiantes de los ocho (8) IESTP, en el
marco de la intervencién “Cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad de los IESTP de
la Region Ica, del Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién Superior
Tecnoldgica — DIGESUTPA-MINEDU.

DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

% DESCRPCION DE CONTENIDOS DE LA PLATAFORMA VIRTUAL:

CUADRO DE NECESIDADES DE LOS IESTP DE LA REGION ICA (8) BENEFICIARIOS DEL SERVICIO
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

N ~ |v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR

Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla

con las caracteristicas de una plataforma virtual que sea

funcional a los propositos de la educacion superior tecnologico.

El servicio debe demostrar que es posible acceder con usuarios

y contrasefas generados conjuntamente con el IESTP, para el

numero de usuarios que la institucion reguiera, considerando

su poblacién estudiantil de docentes jerarquicos y directivos.

IESTP LUIS
FELIPE DE LAS
CASAS GRIEVE

v CARACTERISTICAS DE LA PLATAFORMA VIRTUAL:

« Personalizacion de los médulos administrativos
« Herramientas pedagogicas de gestion
» Gestidn de la plataforma en:

1. Médulo de Gestion y administracion de Docentes. - El
profesor podré crear los materiales en su propio curso,
gestionar inscripciones y poder cambiar el disefio de la pagina
£n curso.
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[2. Médulo de gestion y administracion de cursos. - Gestionar

los cursos proporcionando una interfaz sencilla, por ejemplo,
para la creacion de cursos y respaldos,

3. Médule de gestion y administracion de contenidos. -
Gestionar los contenides proporcionando una interfaz sencilla
para la carga de materiales y distintos tipos de archivos, asi |
como |a utilizacian de repositorios.

4. Médulo de Gestién y administracién de evaluaciones. -
Contar con herramientas gue permitan la evaluacion como
foros, entrega de tareas y cuestionarios con una amplia gama
de tipos de reactivos.

5. Médulo de Estadistica y Reportes. - Gestionar informes
proporcionando informacién basica de forma nativa sin la
necesidad de que el personal tenga conocimientos avanzados
de programacién o bien en caso de requerir caracteristicas
especificas en los reportes proporciona las interfaces
necesarias para generarlos,

6. Administracion de usuarios. - Gestionar usuarios
permitiendo mas de una forma de matricular a los
participantes en el aula virtual,

Configuracion SCORM

Plugin HVP

Plugin Certificados

Plugin Reporteria

Instalacion de Plugin gratuitos adicionales

R R

7. Médulo de gestién y administracion de fotos y chats. -
Contar con herramientas de colaboracion y comunicacidn
asincrénicas como fotos, correo o mensajeria interna.

8. Modulo de gestién y administracion de estudiantes. - |
Gestionar estudiantes para participar en actividades del curso
y ver recursos, ver sus propias calificaciones

IESTP NASCA

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR
Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla

con las caracteristicas de una plataforma virtual, que sea |

funcional a los propdsites de la educacién superior tecnoldgico,
los servicios deberan demostrar que es posible acceder con
usuarios y contrasefias generadas conjuntamente con el IESTP,
para el nimero de usuarios gue la institucion requiera,
considerando su poblacién estudiantil y de docentes, la
plataforma virtual deber4 de contener los siguientes modulos y
caracteristicas:
1. Modulo para Administracion de pagina de inicio.

« Cuadro de usuario

» Cuadro de contrasefia

s Enlace para recuperar contrasefas.
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.
.

2. Modulo de Administracion de sitio.
Crear roles de usuarios:

Otorgar permisos o roles

Actualizar informacién

Eliminar usuarios

Realizar cargas masivas

Crear cursos y categoria

Asignar cursos a la categoria
Matricula de estudiantes a los cursos
Actualizar imagenes del banner
Afadir enlaces al menu personalizado
Crear reportes y estadisticas
Administrar apariencia

Reportes

3. Modulo para Administracion de cursos.

Creacion y edicion de cursos

Configuracion de propiedades de curso
predeterminadas que serviran como base para
CUrsos nuevos

Inscripcion y eliminaciéon de usuarios de cursos
Creacion del catalogo de cursos

Administracion de archivos de cursos

Copia de seguridad, archivo y restauracion de
cursos.

4, Moddulo para docentes.

Crear contenidos de su propio curso
Configuracién del curso

Inscripcién al curso

Calificaciones

Monitoreo del progreso

Restriccion del acceso

Asistencia de estudiantes.

5. Mddulo para estudiantes.

Cabecera del sitio y/o plataforma

Vinculo a pagina de inicio

Nombre del curso y vinculo a pagina principal o home
page del mismo

Seccién del curso lugar donde se colocan las
actividades y recursos.

Reporte de calificaciones de las actividades del
curso.

6. Modulo para administracion de contenidos.

Etiqueta
Archivo
Chat
Libro
Pagina
Foro
Wiki
Taller
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Los usuarios pueden subir archivos en formato pdf, Word,
Excel, PowerPaint, pdf, video, sonidos, efc.

Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular, tableta,
laptop o computador) y navegadores, sin necesidad de
descargar un software.

7. Maédulo de tramite documentario.

8. Otras caracteristicas.

Tareas
Cuestionario
Paguete scorm
Asistencia
URL, etc.

Registro de expediente

Derivacion de documentos

Trazabilidad de expedientes

Consulta de expedientes

Seguimiento de tramite

Consulta externa de expedientes

Reporte estadistico

Reporte de respuesta final de expedientes.

¥ El madulo debera permite el proceso a cargo
del 4rea responsable de recepcién
documental o mesa de partes,

» Debera permitir el registro de todos los
documentos ingresados a la entidad y la
salida de documentos emitidos por la entidad
dirigido a otros drgancs o administrados.

Debera permitir el registro de entidades externas
publicas y privadas como también el registro de
personas naturales, ambas relacionadas al RUC o DNI
segun corresponda para un mejor control en el ingreso
y salida de la documentacion de la entidad.

Debera permitir la codificacion de deocumentos
ingresados a través de un codigo autogenerado.
Debera permitir la expedicion del cargo de recepcion
respetando el orden de ingreso y salida.

Debera registrar el cargo de datos del documento
ingresado, indicando como minimo  su  numero,
naturaleza, remitents destinatario.

Generara hoja de ruta del documento ingresado,
permite registrar las derivaciones subsiguientes que
fueran necesarias.

Debera permitir la derivacién de los documentos a las
areas destinatarias.

El médulo debera permitir en el futuro el manejo de
documentos digitalizados

El mdadulo debera permitir el seguimiento del
expediente.

El médulo debera permitir al usuario visualizar su
seguimiento de expediente.

IESP PALPA

v DESCRIPGION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A |
CONTRATAR
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con las caracteristicas de una plataforma virtual, con capacidad
de almacenamiento minima de 200gb semestrales, funcional a
los propdsitos de la educacion superior tecnologica, el servicio
debe demostrar que es posible acceder con credenciales faciles,
generadas conjuntamente con el IESTP para un namero de
usuarios que la institucién requiera, considerando su pablacidn
estudiantil administrativos y de docentes, la plataforma debe
contar con las siguientes caracteristicas y modulos:

1. Gestion de Usuarios:
= Registro y Autenticacién:

% Proceso de registro para estudiantes y docentes.
* Sistema de inicio de sesion seguro.
¥ Opcion de recuperacion de contrasena.

« Perfiles de Usuario:

Informacién personal (nombre, datos de contacta).
Roles y permisos (administrador, docente, estudiante).
Historial de cursos (estudiante).

Cursos asignados (docente).
Posibilidad de personalizar la informacién del perfil {foto,

intereses, etc.).

L

Y v v

s Gestion de Roles y Permisos:

% Definicion y asignacién de diferentes roles con distintos
niveles de acceso y funcionalidades.

» Control de acceso a cursos, herramientas y
configuraciones del LMS.

2. Gestion de Cursos:

« Creacion y Edicion de Cursos:

% Interfaz intuitiva para la creacion y organizacion de
cursos por modulos, temas, etc.

% Herramientas para la edicion de contenido (texto
enriquecido, imagenes, videos, archivos).

¥ Configuracion de la  estructura del Curso
(secuencia, prerrequisitos).

s Gestion de Contenido:
» Carga y organizacién de diversos tipes de archivos

(PDF, DOC, PPT, ZIP, etc.).
» Integracién de recursos externos (videos de YouTube,
enlaces web).

% Creacién de contenido interactive (foros, wikis,
cuestionarios).

« Herramientas de Comunicacion y Colaboracion:
% Foros de discusidn por curso o tema.

% Sistema de mensajeria interna (directa entre usuarios).
% Integracién con herramientas de videoconferencia

| (e]. Google Meet, Zoom) para clases virtuales y tutorias.

Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cump!a"
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%» Herramientas para la creacion de actividades
colaborativas (wikis, documentos compartidos).

« Gestion de Actividades y Tareas:
» Creacién y configuracién de tareas con fechas de
entrega, instrucciones y criterios de evaluacion.

% Sistema de envio y recepcion de tareas por parte de los
estudiantes.

¥ Herramientas para la calificacién y retroalimentacion de
tareas.

ls  Evaluacion y Seguimiento del Aprendizaje:

% Creacion de cuestionarios y exéamenes con diferentes
tipos de preguntas (opcion multiple, verdaderolfalso,
respuesta corta, etc.).

» Configuracion de pardmetros de evaluacion (tiempo
limite, nimero de intentos, calificacidn minima).
Sistema de calificacion automatica y manual.

% Libro de calificaciones (Gradebook) con seguimiento

del progreso individual y grupal.
¥ Generacion de informes de rendimiento.

W

+ |Informes y Estadisticas:

% Generacion de informes sobre la actividad de los
usuarios, el progreso en los cursos y el uso de las
herramientas del LMS.

% Andlisis de datos para la toma de decisiones.

3. Gestion de Asistencia:
+ Registro de Asistencia:
% Interfaz intuitiva para que los docentes registren la
asistencia a clases (presenciales o virtuales),

» Opciones para marcar la asistencia como: Presente,
Ausente, Tarde (con posibilidad de configurar el tiempo
de tolerancia), Justificado.

% Posibilidad de afadir comentarios o notas sobre la
asistencia de un estudiante.

= Diferentes vistas para el registro (lista de
estudiantes, vista por fecha).

! ¥ Opcién para que los estudiantes puedan registrar su
propia asistencia (configurable por el docente)
» Configuracion de la Asistencia:

» Configuracion de la ponderacion de la asistencia en la
calificacion final del curso (opcional),

= Definicion de criterios para justificar ausencias.

% Configuracién del valor porcentual por llegar tarde (ej.
80% de la asistencia).
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s Reportes de Asistencia: _-|
% Generacion de reportes individuales por estudiante, |
mostrandao el historial de asistencia por curso y periodo.

¥ Generacion de reportes grupales por curso, mostrando
la asistencia general del aula.

> Posibilidad de filtrar reportes por fecha, estado de
asistencia, efc.

» Opcion para exportar los reportes en diferentes
formatos (CSV, Excel. PDF).

» Historial de Calificaciones:
> Registro del historial de calificaciones de cada estudiante
a o largo de su trayectoria en el instituto.

IESTP
FERNANDOC LEON
DE VIVERO

7 DESCRIPCION Y/O CARAGTERISTICAS DEL SERVICIOA |

CONTRATAR
Se implementara un entorno virtual de aprendizaje, que cumpla

con las caracteristicas de una plataforma virtual que sea
funcional a los propésitos de la educacion superior tecnoldgica.
El servicio debe demostrar que es posible acceder con usuarios
y contrasefias generados conjuntamente con el IESTP, para el
naomero de usuarios gue la institucion requiera, considerando su
poblacién estudiante, de docentes, jerarquicos y directivos, y un
adicional de 20% para futuros usuarios durante el afio lectivo, se
debe contar coma minimo con:

1. Plataforma Central (Portal Principal):
» Pagina de Inicio:
» Mensaje de bienvenida personalizade para usuarios |
registrados.
> Acceso directo a cursos activos,
% Calendario de eventos y proximas actividades
(entregas, examenes, videoconferencias).

mensajes de los profesores).
» Acceso rapide a recursos relevantes (biblioteca
virtual, reglamentos, contactos).
Informacién  institucional  destacada  (noticias,
eventos, logros).

'

+ Panel de Usuario Personalizado (Dashboard):

% \Vfista general de los cursos en los que esta inscrito
(estudiante) o que imparte (docente).
Resumen del progreso en los cursos (estudiante).
Tareas pendientes y fechas de entrega.
Mensajes directos,
Acceso a su perfil personal.

Y VWY

% Motificaciones importantes (anuncios del instituto,
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+ Catalogo de Cursos:

% Listado completo de los programas de estudio y |
cursos disponibles.

% Filtros de busqueda por programa, area, docente,
etc.

% Descripcion detallada de cada curso (sinopsis,
objetivos, competencias, temario).

¥ Informacion sobre los docentes a cargo. |

% Posibilidad de preinscripcion o solicitud  de
informacion (para futuros alumnos).

2. Gestion de Usuarios:

» Registro y Autenticacion
% Proceso de registro para estudiantes y docentes
» Sistema de inicio de sesidn seguro
» Opcion de recuperacion de contrasefia.

+« Perfiles de Usuario

Informacion personal (nombre, datos de contacto)
Roles y permisos (administrador, docente, estudiante)
Historial de cursos (estudiants)

Cursos asignados (docente)

Posibilidad de personalizar la informacion del perfil
{foto, intereses, etc.)

o S G I

+ Gestién de Roles y Permisos
% Definicién y asignacién de diferentes roles con
distintos niveles de accesoc y funcionalidades. |
% Control de acceso a cursos, herramientas vy
configuraciones del LMS.

3. Gestion de Cursos:
+« Creacion y Edicion de Cursos:

cursos por modulos, temas, etc.

% Herramientas para la edicién de contenido (texto
enriquecido, imagenes, videos, archivos)

% Configuracién de la estructura del curso (secuencia,
prerrequisitos)

» Gestion de Contenido:
» Carga y organizacion de diversos tipos de archivos
(PDF, DOC, PPT, ZIP, etc.)
> Integracion de recursos externos (videos de
YouTube, enlaces web)
® Creacién de contenido interactive (foros, wikis,
cuestionarios)
» Herramientas de comunicacion y colaboracién:
¥ Foros de discusion por curso o tema
% Sisterna de mensajeria interna (directa entre

% Interfaz intuitiva para la creacién y organizacion de |

Lusuarios)
» Integracién con herramientas de videoconferencia (ef

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

w
=)



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Google meet, zoom) para clases virtuales y tutoriales
» Herramientas para la creacion de actividades
colaborativas (wikis, documentos compartidos)

Gestion de actividades y tareas:
» Creacion y configuracion de tareas con fechas de
entrega, instrucciones y criterios de evaluacion
» Sistema de envio6 y entrega de tareas por parte de los
estudiantes
% Herramientas para la calificacion y retroalimentacion
de tareas.
Evaluacion y Seguimiento del aprendizaje:

» Creacion de cuestionarios y examenes con
diferentes tipos de preguntas (opcion muiltiple,
verdadero/falso, respuesta corta, etc.)
Configuracion de parametros de evaluacion (tiempo
limite, numero de intentos, calificacion minima)
Sistema de calificacién automatica y manual
Libro de calificaciones (gradebook) con seguimiento
del progreso individual y grupal.

A4

Y ¥

4. Administracién del LMS:

Gestion de Usuarios
» Creacion de cuentas
¥ Asignacion de usuarios a cursos
» Gestion de roles y permisos

Gestion de cursos
» Copia y restauracion de cursos
» Configuracion general del LMS
» Integracion con otros sistemas (ej sistema de
gestion académica)

Informes y estadisticas
» Generacion de informes sobre la actividad de los
usuarios, el progreso en los cursos y el uso de las
herramientas del LMS
% Andlisis de datos para la toma de decisiones.

Personalizacién y branding
> Adaptacion de la apariencia del LMS con la
identidad visual del IESTP Fernando Leon de Vivero
(logo, colores)

Seguridad y mantenimiento
» Implementacién de medidas de seguridad para
proteger los datos
> Plan de mantenimiento y actualizaciones del

sistema.

Integracion con otros Modulos

El médulo de asistencia podria integrarse con el médulo de
control de notas para considerar la asistencia_como un
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criterio de evaluacion (si asi se configura)

Ambos médulos son fundamentales para el seguimiento del
progreso del estudiante y deberan ser facimente accesibles
desde el panel de Usuario de docentes y estudiantes.

|

IESTP CATALINA
| BUEN DIA DE
PECHO

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
A CONTRATAR

Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual gue sea
funcional a los propositos de la educacién superior tecnologica.
E| servicio debe demostrar que es posible acceder con usuarios
y contrasefias generados conjuntamente con el IESTF, para &l
nimero de usuarios gue la institucién requiera, considerando su
poblacion estudiantil y de docentes, se debe contar omo minimo
Con:

1. Modulo de Bienvenida
Interconexion con el modulo usuarios
= Fondo de pantalla con imagen del IESTP
« Bienvenida al estudiante
« NMision, vision del IESTP,

2. Médulo de Programas de estudios

s En este modulo se realizara el registro de los programas
de estudios de IESTP

» Se registraran los turnos de clases de la institucidn

s Este madulo debe permitir:
% La actualizacion de los programas de estudios.
%= Eliminacién de programas de estudios
% Habilitacionfinhabilitacion de los programas de

estudios en ambos turnos.

. Modulo Rol de Usuarios

« E| modulo debe permitir la creacién de los siguientes
usuarios:
* Administrador
¥ Administrativo
% Coordinador de Programa de estudios/directivo
¥ Docenie
¥ Estudiante

» Operaciones sobre los Roles
Actualizacion

* Eliminacion definitiva de roles

* Habilitaciénfinhabilitacion de roles
¥ Cambio de roles entre usuarios.

v

4. Moédulo Semestre
Interconexion con modulo programa de estudios
Registro de semestre (V1)
Operaciones
*  Actualizacion
® Eliminacién
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5. Médulo Cursos

Interconexién con modulo programa de estudios por
semestre.

Registro de cursos y sus créditos

Operaciones

¥ Actualizacion

* Eliminacién.

Médulo Acceso

Interconexion con el médulo usuarios.

Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular,
tableta, laptop o computador) y navegadores, sin necesidad
de descargar un software.

Seleccionar rol de acceso

Ingreso de usuario y contrasefa

Forzar cambio de contrasefia (al iniciar por primera vez).

En rol estudiante, presentar de inicio el moédulo de
bienvenida

Operaciones

Médulo Usuarios

Interconexion con el modulo rol de usuarios
Registro individual de usuarios campos obligatorios
Mombres

Apelidos

Dni

Diraccion

Correo electranico

Email

Mumero de celular

Direccion

Rol de usuario

L G G R S G A O

Registro masivo de usuarios asignando rol administrativo
Registro masivo de usuarios asignando rol administrativo
Registro masivo de usuarios, asignando rol coordinador de
programa de estudios

Operaciones,

Actualizacion de datos

Hakilitacién/inhabilitacién de usuarios

Eliminacién definitiva de usuarios

Busqueda especificando criterios

RO O U

Médulo Matricula
Interconexion con el moédulo usuarios, programas de
estudios, turno, semestre.

Matricula masiva de estudiantes, en turno, y programa de
estudios
Promocion de estudiantes por semestre
Operaciones

% Eliminacion de matricula

¥ Cambios de turno
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10. Médulo Gestion de Contenido

% Cambio de programa de estudios
#» Reingreso de estudiantes

> Asignacién de cursos para evaluacion extracrdinaria
= Habilitacién/inhabilitacion.

Médulo Encuesta / Comunicado
Interconexién con el médulo rol de usuario, programas de

estudios.

Envié de comunicado a estudiantes por programa de
estudios por parte del administrador.
Envio de comunicado a estudiantes por programa de
estudios por parte del coordinador de programa de estudios.
Envio de comunicado a los estudiantes por parte del docente.
Envio de encuestas a estudiantes por parte de administrador
y coordinador de programa de estudios.
Estadisticos de encuestas para mejora de calidad educativa
docente
Emision de resultados en formato pdf y/o excel
Operaciones

# Creacion
Consuita
¥ Modificacion
» Busqueda por criterios
¥  Eliminacién

¥

Aula virtual
% Uso de Zoom, Meet u otra herramienta para cumplir
con el objetivo académico
% Capacidad para 80 personas por aula virtual
Decumentos varios
* Descripcion
% Formatos permitidos .pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, jpg. .png
Foros
% Descripcién, fecha de inicio y fin
*» Tiempo de entrega
= Ocultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato
pdf, docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
Tareas
% Descripcion, fecha de inicio y fin
¥ Tiempo de entrega
¥ Ocultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato
_pdf, .docx. xsx, .ppt, url, Jpg, .png

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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« Evaluaciones
Descripcidn, fecha de inicio y fin
Tiempo de desarrollo
Preguntas y respuestas aleatorias
Tipos de preguntas
Opciones multiples
Verdadero/falso
Opcidn Multiple
De arrastrar y soltar texto
De Emparejamienta
6. Respuesta corta

¥ Ocultar f Visualizar
* Operaciones

» Creacion

*  Modificacién

# Eliminacién

Y ¥ v Y

S

+ Chat
¥ Creacion |
¥ Madificacion
¥ Eliminacian

11. Médulo Gestion de Informacion académica del
estudiantado.
Interconexion con el madulo Matricula, modulo Gestion de
Contenido, modulo docentes, modulo programa de estudios,
modulo cursos
Mombre de Programa de estudios
Mombres de Curso
Mombre semestre
Lista de estudiantes
* MNombres y apellidos
% Registro de asistencia considerando el 30% de inasistanciz
(desaprobacion)
» Registro de calificaciones por indicador de logro
Operaciones
# Creacion
* Actualizacion
*  Eliminacién

.

12, Médulo para capacitacion docente y personal directivo.
Interconexion con &l madulo Gestion de Contenido

« Apartado especifico para capacitacion docente
¥ Recursos (Documento, Foro. Tarea, Cuestionario)
» Registro de asistencia, registro de notas
¥ Apartado especifico para capacitacion Supervision y
control del desarrollo académico, cumplimiente de

docentes.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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« Operaciones

» Creacion
Actualizacion
» Eliminacion.

Y

13. Médulo de bolsa de trabajo.
Interconectado con la pagina web institucional

« Enlace de acceso a la bolsa laboral alojada en la pagina web
institucional

« Notificaciones a los estudiantes sobre ofertas de trabajo

e Operaciones
» Ninguna

14. Médulo Administrador.
Interconexién con todos los médulos

« Designado por la direccion del IESTP

« Operaciones de registro, actualizacién, eliminacion, busqueda,
habilitacién/Inhabilitacion sobre:

Médulo de usuarios

Modulo acceso

Médulo Programa de estudios

Modulo de cursos

Médulo Semestre

Médulo Rol de usuario

Maodulo matricula

Médulo encuesta / comunicado

Médulo de bienvenida

Médulo gestion de contenidos

Modulo gestién de informacion académica del estudiantadg

Médulo de capacitacion docente y de personal directivo

» Madulo bolsa de trabajo (Enlace).

YVVVYVVYVVYVYVVYYY

IESTP PISCO

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR

Se implementara el entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual con capacidad
de almacenamiento minimo de 500 GB semestrales funcional a
los propésitos de la educacion superior tecnolégico, el servicio
debe demostrar que es posible acceder con credenciales faciles,
generadas juntamente con el IESTP para un numero de usuarios
que la institucion requiera, considerando su poblacion estudiantil
administrativos y de docentes, se debe de contar como minimo
lo siguiente:

1. Modulo Rol de Usuarios
e« Creacion de Roles
o Administrador
Administrativo
Coordinador de Programa de estudios/directivo

000

Docente

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

(O]
(o)}



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

2

o Estudiante

Creacion sobre los Roles
o Actualizacion
o Eliminacidn definitiva de roles
o Habilitacionfinhabilitacion de roles
o Cambio de roles entre usuarios,

Médulo de Programas de Estudios

» Registro de programa de estudios

» Registro de turnos

« Operaciones
#  Actualizacion
% Eliminacién de programas de estudios/turnos
» Habilitaciénfinhabilitacion de programas de

estudios fturno.

Modulo Semestre
Interconexién con modulo programa de estudios
» Registro de semestre (I-VI)
« Operaciones
*  Actualizacion
# Eliminacion

Moédulo Cursos
Interconexion con modulo programa de estudios por
semestre.
+ Registro de cursos y sus créditos
s Operaciones
% Actualizacion
¥ Eliminacion.

Mddulo Acceso

Interconexién con el madulo usuarios.

Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular,
tableta, laptop o computador) y navegadores, sin necesidad
de descargar un software.

Seleccionar rol de acceso

Ingreso de usuario y contrasefia

Forzar cambio de contrasefa (al iniciar por primera vez).

En rol estudiante, presentar de inicio el modulo de
bienvenida

Operaciones

Madulo de Bienvenida

Interconexian con el modulo rol de usuarios.
Fondo de pantalla con imagen del [ESTP
Bienvenida al estudiante

Misian, Vision del IESTP

Maodule Usuarios

Interconexion con el médulo rol de usuarios.

Registro individual de usuarios (campos obligatorios)
* Nombres

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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Apellidos

Dni

Direccion

Correo electronico
Email

Mumero de celular
Diraccion

Rol de usuarios.

LR A U A A

Registro masivo de usuarios asignande rol estudiante.
Registro masivo de usuarios asignado rol docente.
Registro masivo de usuarios, asignado rol coordinador de
programa de estudios
Operaciones

* Actualizacion de datos

% Habilitaciénfinhabilitacién de usuarios

¥ Eliminacion definitiva de usuarios

» Busgueda especificando criterios,

Méodulo Matricula
Interconexién con el mddulo usuarios, programas de
estudios, turno, semestre.

Matricula masiva de estudiantes, en turno, y programa del

estudios

Promocion de estudiantes por semestre

Operaciones

% Eliminacion de matricula

Cambios de turno

Cambio de programa de estudios

Reingreso de estudiantes

Asignacion de cursos para evaluacion extraordinaria
Habilitacion/inhabilitacidn.

WO

L

Modulo Encuesta / Comunicado
Intercanexién con el madulo rol de usuario, programas de
estudios.

Envié de comunicado a estudiantes por programa de estudios
por parte del administrador,
Envio de comunicado a estudiantes por programa de estudios
por parte del coordinador de programa de estudios.
Envit de comunicado a los estudiantes por parte del docente,
Envié de encuestas a estudiantes por parte de administrador y
coordinador de programa de estudios.
Estadisticos de encuestas para mejora de calidad educativa
docents
Emisidn de resultados en formato pdf y/o excel
Operaciones

# Creacion

¥ Consulta

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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# Madificacion
¥ Busqueda por criterios
# Eliminacion

10. Médulo Gestién de Contenido
« Aula virtual
% Uso de Zoom, Meet u otra herramienta para cumplir con
el objetivo académico
¥ Capacidad para 80 personas por aula virtual
« Documentos varios
* Descripcién
» Formatos permitidos .pdf, docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
+ Foros
» Descripcion, fecha de inicio y fin
# Tiempo de entrega
* Ocultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato pdf,
.docx. xlsx, .ppt, url, .jpg, .png
« Tareas
¥ Descripcion, fecha de inicio y fin
¥ Tiempo de entraga
* Ocultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato Jpdf,
docx. xlsx, .ppt, url, .jpg, .png
+ Evaluaciones
¥ Descripcion, fecha de inicio y fin
» Tiempo de desarrollo
® Preguntas y respuestas aleatorias
¥ Tipos de preguntas
» QOpciones multiples
* ‘erdaderoffalso
= Opcion Maltiple
= De arrastrar y soltar texto
» De Emparejamiento
*» Respuesta corta
= Ocultar / Visualizar
% La evaluacion deberd aplicarse al sistema modular, es
decir donde el ultimo indicador evaluado, dara como
resultado el promedio del estudiante.
+ Operaciones
¥ Creacion
¥* Actualizacion
¥ Eliminacidn

11. Médule Gestion de Informacion académica del
estudiantado.
Interconexion con el modulo Matricula, modulo Gestion de
Contenido, module docentes, medule programa de estudios,
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Mombre de Programa de estudios
Mombres de Curso
+ Mombre semestre
Lista de estudiantes
# Nombres y apellidos
> Registro de asistencia considerando el 30% de inasistenciz
{desaprobacidn)
% Registro de calificaciones por indicador de logro
Operaciones
» Creacion
# Actualizacion
% Eliminacion

12. Médulo para capacitacion docente.
Interconexién con el médulo Gestidn de Contenido

» Apartado especifico para capacitacion docente
% Recursos (Documento, Foro. Tarea, Cuestionario)
¥ Registro de asistencia, registro de notas
» Apartado especifico para capacitacion Supervision ¥
contral del desarrollo académico, cumplimiento de
docentes.
+« Operaciones
¥ Creacion
¥ Actualizacién
¥ Eliminacion.

13. Médulo de bolsa de trabajo.
Interconectado con la pagina web institucional

. Enlace de acceso a la bolsa laboral alojada en la pagina web
institucional

« Notificaciones a los estudiantes sobre ofertas de trabajo

« Operaciones
# Ninguna

14. Médulo Administrador.
Interconexion con todos los madulos

» Designado por la direccién del IESTP
+ Operaciones de registro, actualizacion, eliminacion, busqueda,
hahilitacién/Inhabilitacion sobre:
% Madulo de usuarios
¥ Modulo acceso
¥ Madulo Programa de estudios
* Médulo de cursos

modulo cursos _|

® Maodulo Semestre

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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Médulo Rol de usuario
Madulo matricula

Madulo encuesta / comunicado
* Madulo de bienvenida

# Modulo gestion de contenidos

» Médulo gestidn de informacion académica del estudiantadd
B

B

LG o

Ll

Madulo de capacitacion docente y de personal directivo
Modulo bolsa de trabajo (Enlace).

IESTP FEDERICO
| URANGA

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
A CONTRATAR

Se implementara el entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual, segura, estable
y escalable que sea compatible para el uso de computadora |
celular yio Tablet servicio de copia de seguridad (backips) para
la migracién o exportacién de datos, servicio de plataforma
online de web para conferencia, capacidad de almacenamiento
minima de 200 GB semestrales funcional a los propositos de la
educacion superior tecnologica, el servicio debe demostrar que
es posible acceder con credenciales faciles, generados
juntamente con el IESTP FEDERICO URANGA para un niimero
de usuarios que la institucion requiera considerando a Ia
poblacion estudiantil, administratives v docentes, se debe
considerar lo siguiente:

1. Médulo Rol de Usuarios

« Creacién de roles

Administrador

Administrativo

Coordinador de programa de estudio/directive

Docente

Estudiante

Operaciones sabre los roles

«  Actualizacién
Eliminacion definitiva de roles
Habhilitacion/inhabilitacion de roles
Cambio de roles entre usuarios

Médulo Programas de Estudios

Registro de programas de estudios

Registro de turnos

Operaciones.

Actualizacian

Eliminacion de programas de estudiosfturnos
Habilitaciénfinhabilitacién de programa de estudios/turno.

LI I X

3. Médulo semestre

Interconexion con modulo programa de estudios
Registro de semestres (I-VI)

Operaciones

Actualizacian

Eliminacién.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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4.

Modulo cursos

Interconexién con modulo programa de estudios, semestre.
Registro de cursos y sus créditos

Operaciones

Actualizacion

Eliminacion.

Médulo de acceso

Intercanexién con el modulo usuarios

Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular,
tableta, laptop o computadora) y navegadores sin necesidad
de descargar un software. -
Seleccionar rol de acceso

Ingreso de usuario y contrasefia

Farzar cambio de contrasefia (al iniciar por primera vez)

En rol estudiante, presentar de inicio el moédulo de
bienvenida.

Operaciones

Recuperacién de contrasefia mediante peticion al
administrador del sistema.

Médulo de bienvenida

Interconexion con el modulo usuarios
Fondo de pantalla con imagen del IESTP
Bienvenida al estudiante

Misidn, vision del IESTP.

Médulo de usuarios

Interconexién con el modulo rol de usuarios.
Registro individual de usuarios (campos obligatorios)
MNombres

Apellidos

Dini

Direccidn

Correo electronico

Email

Mumero de celular

Direccion

Rel de usuarios.

Registro masive de usuarios asignando rol estudiante.
Registro masivo de usuarios asignado rol docente.

Registro masivo de usuarios, asignado rol coordinador de
programa de estudios

Operaciones

Actualizacion de datos

Habilitacion/inhabilitacion de usuarios

Eliminacion definitiva de usuarios

Bulisqueda especificando criterios.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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10.

Madulo Matricula
Interconexion con el médulo usuarios, programas de
estudios, turno, semestre.

Matricula masiva de estudiantas, en turno, y programa deJ
estudios

Promocion de estudiantes por semestre

Operaciones

Eliminacién de matricula

Cambios de turno

Cambio de programa de estudios

Reingreso de estudiantes

Asignacion de cursos para evaluacién extraordinaria
Habilitacidnfinhabilitacion.

Y ow oW W VW

Mdédule Encuesta / Comunicado
Interconexion con el madulo rol de usuario, programas de
estudios.

Ernvid de comunicado a estudiantes por programa de
estudios por parte del administrador.
Envicé de comunicade a estudiantes por programa de
estudios por parte del coordinador de programa de estudios.
Envié de comunicado a los estudiantes por parte del docente.
Envid de encuestas a estudiantes por parte de administrador
y coordinador de programa de estudios,
Estadisticos de encuestas para mejora de calidad educativa
docente
Emisian de resultados en formato pdf y/o excel
Operacionas

¥ Creacion

» Caonsulta

# Modificacidn

# Bulsqueda por criterios

¥ Eliminacian

Médulo Gestion de Contenido
Aula virtual

¥ Uso de Zoom, Meet u otra herramienta para cumplir

con el objetivo académico

» Capacidad para 80 personas por aula virtual
Documentos varios

¥ Descripcion

% Formatos permitidos .pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
Foros

= Descripcion, fecha de inicio y fin

¥ Tiempo de entrega

¥  Ocultar f Visualizar

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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» Permitir responder con recurso externos en formato
pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
» Tareas
Descripcion, fecha de inicio y fin
Tiempo de entrega
Ocultar / Visualizar
Permitir responder con recurso externos en formato
.pdf, docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png

L U U

+ Evaluaciones
Descripcion, fecha de inicio y fin
Tiempo de desarrollo
Preguntas y respuestas aleatorias
Tipos de preguntas

» Opciones multiples

» erdaderoffalso

= Opcion Multiple

= De arrastrar y soltar texto

» De Emparejamiento

= Respuesta corta

* Ocultar / Visualizar

Yo

A

« Calificaciones
% Calificaciones de todos los cursos

¥ Calificaciones para cursos individuales

= Ver tu trabajo calificado

= Verintentos

% \er comentarios {los comentarios sobre las tareas y
las pruebas del curso pueden contener, texto,
archivos, adjuntos, multimedia.

» Redondeo de calificaciones en la aplicacion

# Envios

Después de acceder a calificaciones desde el menu principal o a
la descripcion general de un curso individual, seleccione una
tarea para ver sus entregas.

La lista de envios esta dividida en secciones para ayudarle a
| centrar sus esfuerzos.

¥ Resumen, muestra cuantos de sus estudiantes
enviaron esta tarea v el promedio general de la clase
para las calificaciones plblicas. En las tabletas,
también wvera un grafico de distribucion de
calificaciones.

* Detalle de evaluacion, proporciona informacion
como la fecha de vencimiento y el nimero de
intentos, también puede ver archivos adjuntos o la
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11.

rubrica utilizada para calificar.
Listo para calificar, los estudiantes enviaron este
trabajo y usted puede comenzar a calificar.
» Listo para publicar, los envios se califican y estan
listos para publicarse para los estudiantes.
% Calificaciones Publicadas, estas calificaciones se
publican para los estudiantes.
* No presentado, estos estudiantes no han enviado la
tarea.
¥ Publicar calificaciones.
Anuncios
Crear nuevo anuncio
» Seleccione anuncios en la descripcion general de
CUrso.
Opcién de crear nueve anuncio
Escribir un tema
Agregar contenido de anuncio y escribir un mensaje
de texto sin formato cuando hayas terminado.
Opciones de lanzamiento seleccione una fecha
mostrar y ocultar.
Vista previa para ver el anuncio
Cancelar para eliminar el anuncio

v

L S

A ¥

ko

que selecciono,
Operaciones
* Creacion
¥ Modificacion
¥ Eliminacidn
Médulo Gestion de Informacion Académica del
estudiantado
Interconexian con el madulo matricula, modulo gestién de
contenido, modulo docentes, modulo programa de estudios,
modulo eursos.
Nombre de programa de estudios
Mombras de curso
Maombre semestre
Lista de estudiantes
« MNombres y apellidos
« Registro de asistencia considerando el 30%
de inasistencia (desaprobacion)
« Registro de calificaciones por indicador de
logro.
# Operaciones
« Creacion
= Modificacion
« eliminacion

L G O

Seleccione publicar para publicar el anuncio para los |
miembros de su curso inmediatamente o en |a fecha |
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12. Médulo para capacitacion docente y personal directivo.
Interconexion con el médulo gestion de contenido.
« Apartado especifico para capacitacién docente.
* Recursos {documento, foto, tarea,
cuestionario)
% Registro de asistencia, registro de notas

]

« Apartado especifico para capacitacion personal
directivo.

¥ Supervision y control del desarrollo
académico cumplimiento de docentes

+ Operaciones.
¥ Creacion
* Modificacion
¥ Eliminacién

13. Médulo bolsa de trabajo.
Interconexién con la pagina web institucional.
+ Enlace de acceso a la bolsa laboral alojada en la
pagina web institucional
« Notificaciones a los estudiantes sobre ofertas de
trabajo
= Qperaciones

14, Médulo administrador.
Interconexion con los modulos
Designados por la direccion del IESTP. Operaciones de
registro, blsgueda, eliminacian, actualizacidn,
habilitacién/inhabilitacion sobre:

«  [Mbdulo de usuarios
Madulo de acceso
Modulo de programa de estudios

«  Modulo de cursos

o  Modulo semestre

« Modulo rol de usuario
Maodulo matricula

+« Modulo encuesta/comunicado

« Modulo de bienvenida

» Médulo de gestion de contenidos

« Modulo gestién de informacion académica del
estudiantado

« Modulo de capacitacion docente y de personal
directivo

s Modulo bolsa de trabajo(enlace)

IESTP CHINCHA

¥ DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR
Se requiere la contratacion de un servicio integral que incluya
hosting web especializado para entornos Moodle, la
implementacién del tema Lambda y la migracion completa de
la plataforma educativa desde el entorno actual hacia un |

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

H
[e)}



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

nuevo servidor optimizado. El alcance del servicio contempla
lo siguiente:

1. Hosting Profesional para Moodle:

Provision de un servidor con alta disponibilidad, soporte para
PHP y bases de datos MySQL o PostgreSQL, almacenamiento
SSD, certificados SSL, y capacidad de escalabilidad segun el
nimero de usuarios concurrentes. El servicio debe incluir
soporte técnico 24/7, monitoreo continuo y copias de
seguridad automaticas.

2. Instalacién y Configuracién del Tema Lambda:

. Implementacién del tema premium Lambda, compatible con
la version estable de Moodle, incluyendo personalizacién de
colores, logotipo institucional, cabecera y pie de pagina, asi
como ajustes en la presentacion de los cursos, banners y
ments. Se espera una adaptacion visual alineada a la
identidad grafica institucional.

3. Migracién de Plataforma Moodle:

Traslado de la plataforma educativa actual (cursos, usuarios,
archivos y configuraciones) al nuevo entorno de hosting. El
proceso debe garantizar integridad de datos, minima
interrupcién del servicio y validacién funcional posterior a la
migraciéon. También se requiere la actualizacion de la
plataforma si fuera necesario, respetando compatibilidad con
el tema Lambda.

El proveedor debera presentar un cronograma detallado de
actividades, brindar acceso de administracion al nuevo
—_ entorno y capacitar al equipo técnico responsable en el
manejo basico del hosting y mantenimiento de Moodle.

CARACTERISTICAS DEL HOSTING WEB REQUERIDO

~ RECURSO ESP_ECIFICACION IDEAL '

TIPO DE SERVIDOR Cloud VPS administrado o VPS
dedicado de alto rendimiento

PANEL DE CONTROL SPanel (ScalaHosting) o cPanel (si ya

' lo dominas)

VCPU (NUCLEOS | 8 vCPU

VIRTUALES)

MEMORIA RAM 16 GB

ALMACENAMIENTO 500 GB SSD NVMe (ultrarrapido y
confiable)

TRANSFERENCIA 5 TB o mas

MENSUAL
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3.3.

| SISTEMA OPERATIVO Linux (Ubuhtu 22.04 LTS

recomendado)
BASE DE DATOS MySQL/MariaDB, multiples
instancias
PHP Compatible con 80, 81, 8.2
| (configurable por app)
SUBDOMINIOS Ilimitados
DOMINIOS llimitados
ADICIONALES
SSL | Certificados SSL gratis con Let’s
| Encrypt
BACKUPS Diarios, retencién minima de 7 dias
AUTOMATICOS
ACCESO ROOT / SSH Si, completo
SEGURIDAD Firewall, bloqueo por P, proteccion

| contra malware

Vertical (méas recursos) y horizontal
(mds VPS si hace falta)

SOPORTE TECNICO 24/7, preferentemente con
experiencia en Moodle

ESCALABILIDAD

— ma s e e A WA BN

CONDICIONES DE CONTRATACION
a. MODALIDAD DE PAGO

El contrato se rige por la modalidad de SUMA ALZADA, de conformidad con el articulo 130 del
Reglamento.

b. SISTEMA DE ENTREGA
NO APLICA
c. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestan en el plazo de Treinta (30) Dias
Calendarios, a partir del dia siguiente de la firma del acta de inicio de servicio, en
concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

d. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

El servicio se presta en:

e |ESTP LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE, Departamento de Ica,
Provincia de Nasca, Distrito de San Juan de Marcona.

e |ESTP NASCA, Departamento de Ica, Provincia de Nasca, Distrito de
Nasca.

e |ESTP PALPA, Departamento de Ica, Provincia de Palpa, Distrito de Rio
Grande.

H
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e |ESTP CATALANIA BUEN DIA DE PECHO, Departamento de Ica, Provincia
de Ica, Distrito de Ica.

e |ESTP FERNANDO LEON DE VIVERO, Departamento de Ica, Provincia de
Ica, Distrito de la Tinguifa.

e |ESTP PISCO, Departamento de Ica, Provincia de Ica, Distrito de Pisco.

o |ESTP FEDERICO URANGA, Departamento de Ica, Provincia de Ica,
Distrito de Independencia.

e |ESTP CHINCHA, Departamento de Chincha, Provincia de Chincha, Distrito
de Chincha.

e. ADELANTOS
NO APLICA
f. PENALIDADES
PENALIDAD POR MORA:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del

contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

g. SUBCONTRATACION
NO APLICA
h. FORMULAS DE REAJUSTES
NO APLICA
i. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecuciéon del contrato se
resuelven mediante conciliacion, cuando se haya pactado y arbitraje.

Para el arbitraje, el postor ganador de la buena pro selecciona a una de las siguientes
Instituciones Arbitrales para administrar el arbitraje: ASOCIACION DE CONCILIACION
Y AYUDA AL PROJIMO, CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE ICA.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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3.4. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINO DE_REFERENCIA PARA LA CONTRATACION,
MEJORAMIENTO, REDISENO DEL SERVICIO DE PLATAFORMA
VIRTUAL PARA LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DE ICA 2025.

1. AREA USUARIA:

Direccién de Gestion Pedagégica — Direccion Regional de Educacion de Ica.
Programa Presupuestal 0147.

2. Denominacion de la contratacion:

Contratar el servicio de una plataforma virtual y soporte técnico de la misma para
que se puedan desarrollar herramientas tecnolégicas a través de la plataforma para
ocho (8) IESTP que son los siguientes: IESTP CHINCHA, IESTP CATALINA
BUENDIA DE PECHO, IESTP FERNANDO LEON DE VIVERO, I[ESTP LUIS
FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE, IESTP NASCA, IESP PALPA, IESTP
FEDERICO URANGA y IESTP PISCO.

3. Finalidad Publica:

El presente proceso de contratacion busca de una plataforma virtual que apoye la
consecucion de los planes de estudio en beneficio de los docentes y estudiantes de
los ocho (8) IESTP, en el marco de la intervencién “Cumplimiento de las Condiciones
Basicas de Calidad de los IESTP de la Regién Ica, del Programa Presupuestal 0147:

. Antecedentes:

El presente proceso de contratacién busca el desarrollo de herramientas tecnolégicas
a través de una plataforma virtual, que apoye la consecucién de los planes de estudio,
en beneficio de los docentes y estudiantes de los |IESTP; en el marco de la
Intervencion “Cumplimento de las Condiciones Béasicas de Calidad de los IESTP, del
Programa Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica’-
DIGESUTPA-MINEDU.

5. Bases Legales:

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacién.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 32069, Nueva Ley General de Contrataciones Publicas

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal
2025.

Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
carrera Publica de sus docentes.

v RM N° 103-2022-MINEDU, Condiciones Basicas de Calidad para los
Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior
Tecnologico.

i o B g, S
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¥ RM N® 003-2025- MINEDU, Disposiciones para la implemeantacion de las
intervenciones y acciones pedagogicas de Ministerio de Educacion en los
Gobiernos Reaionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en el afio
fiscal 2025.

6. Objetivo de la Contratacion:

Garantizar el correcto funcionamiento y seguridad de la plataforma virtual de los
Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica en el ambito de la Regidn lca.

7. Alcances y Descripcion ylo Caracteristicas del servicio a Contratar:

Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla con las

caracteristicas de una plataforma virtual que sea funcional a los propositos de la

educacion superior tecnologica. El servicio debe demostrar que es posible acceder

con usuarios y contrasefias generadas conjuntamente con el IESTP para el numero

de usuarios que la institucién requiera, considerando su poblacion estudiantil y de
- docentes debe de contar como minimo con las siguientes caracteristicas:

+ Se debe considerar en la plataforma virtual los médulos para el desarrollo
de las actividades formativas de la poblacion estudiantil.

» La plataforma virtual debe permitir una gestion eficiente de la formacion y el
aprendizaje en la red, que sea una herramienta sencilla y facil de usar.

+ Se debe considerar plataformas que estén certificadas y tengan experiencia
en el mercado nacional como internacional, cumplan las caracteristicas en
educacion de acuerdo a las necesidades de los IESTP.

Debe ser escalables en el tiempo para su mejora continua,

Debe contar con una gran variedad de herramientas para el aprendizaje
colaborativo como foros, chats, wikis o redes sociales que promueven el
aprendizaje activo y colaborativo, ademas gue ofrezca una gran variedad
de herramientas para analizar el progreso de los estudiantes como informes
detallados, graficos o calendarios.

+ El minimo de almacenamiento en la nube debe considerarse de 200 GB,
pudiende ampliarse dependiendo la necesidad del IESTF.

» Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular, tablets, laptop o
computadora) y navegadores sin necesidad de descargar un software.

» [Debe de contar con un panel de control,

« La plataforma virtual debe de ser anexada a la pagina web del IESTF.

« Los madulos a desarrollar deben ser considerados de acuerdo a los cuadros
de necesidades de los |IESTP vy coordinados con el ingeniero técnico o
encargacdo de la plataforma designado por el IESTP durante su desarrollo.

» Debe contar con certificado SSL integrado, proporcione encriptacion
HTTPS,

« Debe de contar con una copia de seguridad BACKUP para la migracién y
exportacion de datos,

» Debe contar con Firewall de aplicaciones web (WAF) para evitar hackes y
bloquear los atagues, alertas para limpieza y reparacion de sitic.

» La empresa ganadora debe garantizar las capacitaciones a los
responsables designados de la plataforma virtual 2025, directivos, decentes
y administrativos,

= Laempresa ganadora debe realizar la activacion de usuarios y contrasefia
de la comunidad estudiantil, directivos del IESTP.

» Los proveedoras deberan considerar en sus propuestas economicas las
siguientes caracteristicas de los IESTP:
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Cuenta con pagina web.

Poblacién estudiantil.

Mumero de docentes.

Mumero de programas de estudios.

LSRN NN

< |ESTP BENEFICIARIOS Y SUS PROGRAMAS DE ESTUDIOS:

« |ESTP LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE.

Mecanica de Produccién Industrial

Mecatronica Automotriz

Enfermeria Tecnica

Arquitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologias de la
Infarmacian.

AN NN

+« |ESTP NASCA.

Electricidad Industrial

Electrénica Industrial

Contabilidad

Guia Oficial de Turismo

Praduccién Agropecuaria

Enfermeria Técnica

Mecatronica Automotriz

Arquitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologias de la
Infarmacian.

LARARLRRR

+ |ESP PALPA

Mecatronica Automotriz

Produccién Agropecuaria

Guia Oficial de Turismao

Enfermeria Técnica

Arquitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologias de la
Informacian.

ASRSENENEN

« |ESTP FERNANDO LEON DE VIVERO.

¥ Asistencia Administrativa
¥ |ndustritas Alimentarias
v Enfermeria Técnica

v Mecatrénica Automotriz
v Protesis Dental.

+« |ESTP CATALINA BUEN DIA DE PECHO.

Electricidad Industrial
Produccion Agropecuaria
Electricidad Industrial
Administracion de Empresas
Electrénica Industrial
Asistencia Administrativa
Contabilidad

Mecatranica Automotriz
Industrias Alimentarias

SN N N S NE NN
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v Mecanica de Produccion Industrial
v Tecnologia de Analisis Quimico.

« |ESTP PISCO.

¥ Administracion de Servicios de Hosteleria y Restaurantes

v Arguitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologias de la
Informacion

v" Contabilidad

v Enfermeria Técnica

v Produccion Agropecuaria.

« |ESTP FEDERICO URANGA.

¥ Mecanica Agricola
v Industrias de Alimentos y Bebidas
v Asistencia Administrativa,

« |ESTP CHINCHA.

v Produccidn Agropecuaria

¥ Arguitectura de Plataformas y Servicios de Tecnclogias de la
Informacion

Contabilidad

Construccion Civil

Electricidad Industrial

Electranica Industrial

Enfermeria Técnica

Industrias Alimentarias

LARA NS

+ DESCRPCION DE CONTENIDOS DE LA PLATAFORMA VIRTUAL:

-

[ CUADRO DE NECESIDADES DE LOS IESTP DE LA REGION ICA (8) BENEFICIARIOS DEL SERVICIO
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL

¥ DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
i CONTRATAR

Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual que sea
:E:Lrtsé‘ E1ESLAS El servicio debe demostrar que es posible acceder con usuarios
CASAS GRIEVE y contrasefias generados conjuntamente con el IESTP, para el
nimero de usuarios gue la institucién requiera, considerando
su poblacion estudiantil de docentes jerarquicos y directivos.

¥ CARACTERISTICAS DE LA PLATAFORMA VIRTUAL:

s Personalizacion de los médulos administrativos
» Herramientas pedagogicas de gestion
« Gestion de la plataforma en:

1. Médulo de Gestion y administracién de Docentes. - El
profesor podra crear los materiales en su propio curso,
gestionar inscripciones y poder cambiar el diseno de la pagina
en curso,

funcional a los propositos de la educacién superior tecnolégico. |
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[2. Médulo de gestién y administracion de cursos. - Gestionar
los cursos proporcionando una interfaz sencilla, por ejemplo,
para la creacion de cursos y respaldos.

3. Médulo de gestion y administracion de contenidos. -
Gestionar los contenides proporcionanda una interfaz sencilla
para la carga de materiales y distintos tipos de archivos, asi
como la utilizacion de repositorios.

4. Médulo de Gestion y administracion de evaluaciones. -
Contar con herramientas que permitan la evaluacion come
foros, entrega de tareas y cuestionarios con una amplia gama
de tipos de reactivos.

proporcionando informacién basica de forma nativa sin la
necesidad de que el personal tenga conocimientos avanzados
de programaciéon o bien en caso de requerir caracteristicas
especificas en los reportes proporciona las interfaces
necesarias para generarlos,

6. Administracion de usuarios. - Gestionar usuarios
permitiende mas de una forma de matricular a los
participantes en el aula virtual.

Configuracién SCORM

Plugin HVP

Plugin Certificados

Plugin Reporteria

Instalacién de Plugin gratuitos adicionales

LA AR

7. Médulo de gestion y administracion de fotos y chats. -
Contar con herramientas de colaboracion y comunicacion
asincronicas como fotos, correo o mensajeria interna.

Gestionar estudiantes para participar en actividades del curso
y Ver recursos, ver sus propias calificaciones

5. Modulo de Estadistica y Reportes. - Gestionar informes

8. Moédulo de gestién y administraciéon de estudiantes. - |

IESTP NASCA

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR
Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla

funcional a los propésitos de la educacién superior tecnoldgico,
los servicios deberan demostrar que es posible acceder con
usuarios y contrasefias generadas conjuntamente con el IESTP,
para el numero de usuarios que la institucion requiera,
considerando su poblacién estudianti y de docentes, la
plataforma virtual debera de contener los siguientes modulos y
caracteristicas:
1. Modulo para Administracion de pagina de inicio.

« Cuadro de usuario

« Cuadro de contrasefia

= Enlace para recuperar contrasefias.

con las caracteristicas de una plataforma virtual, que sea |
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2. Modulo de Administracion de sitio.
Crear roles de usuarios:

Otorgar permisos o roles

Actualizar informacion

Eliminar usuarios

Realizar cargas masivas

Crear cursos y categoria

Asignar cursos a la categoria
Matricula de estudiantes a los cursos
Actualizar imagenes del banner
Afadir enlaces al menu personalizado
Crear reportes y estadisticas
Administrar apariencia

Reportes

3. Modulo para Administracion de cursos.

Creacion y edicion de cursos

Configuracion de propiedades  de curso
predeterminadas que serviran como base para
Cursos nuevos

Inscripcion y eliminacién de usuarios de cursos
Creacion del catalogo de cursos

Administracion de archivos de cursos

Copia de seguridad, archivo y restauracion de
cursos.

4. Modulo para docentes.

Crear contenidos de su propio curso
Configuracién del curso

Inscripcién al curso

Calificaciones

Monitoreo del progreso

Restriccion del acceso

Asistencia de estudiantes.

5. Mddulo para estudiantes.

Cabecera del sitio y/o plataforma

Vinculo a pagina de inicio

Nombre del curso y vinculo a pagina principal o home
page del mismo

Seccién del curso lugar donde se colocan las
actividades y recursos.

Reporte de calificaciones de las actividades del
curso.

6. Modulo para administracion de contenidos.

Etiqueta
Archivo
Chat
Libro
Pagina
Foro
Wiki
Taller
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Tareas
Cuestionario
Paguete scorm

« Asistencia

« URL, etc.
Los usuarios pueden subir archivos en formato pdf, Word,
Excel, PowerPaoint, pdf, video, sonidos, etc.,
Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular, tableta,
laptop o computador) y navegadores, sin necesidad de
descargar un software.

7. Modulo de tramite documentario.
= Reqgistro de expediente
Derivacion de documentos
Trazabilidad de expedientes
Consulta de expedientes
Seguimiento de tramite
Consulta externa de expedientes
Reporte estadistico
» Reporte de respuesta final de expedientes.

¥ El madulo debera permite el proceso a cargo
del 4rea responsable de recepcién
documental o mesa de partes,

» Debera permitir el registro de todos los
documentos ingresados a la entidad y la
salida de documentos emitidos por la entidad
dirigido a otros drgancs o administrados.

8. Otras caracteristicas.

s Deberad permitir el registro de entidades externas
publicas y privadas como también el registro de
personas naturales, ambas relacionadas al RUC o DNI
segun corresponda para un mejor control en el ingreso
y salida de la documentacion de la entidad.

« Debera permitir la codificacion de deocumentos
ingresados a través de un codigo autogenerado.

e Debera permitir la expedicion del cargo de recepcion
respetando el orden de ingreso y salida.

» Debera registrar &l cargo de datos del documento
ingresado, indicando como minimo  su  numero,
naturaleza, remitents destinatario.

s+ Generara hoja de ruta del documento ingresado,
permite registrar las derivaciones subsiguientes que
fueran necesarias.

s Debera permitir la derivacion de los documentos a las
dreas destinatarias.

« El madulo debera permitir en el futuro el manejo de
documentos digitalizados

« El madule debera permitr el seguimiento del
expedients.

« El médulo debera permitir al usuario visualizar su
seguimiento de expediente.

IESP PALPA

v DESCRIPGION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A |

CONTRATAR.
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[ Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla
| con las caracteristicas de una plataforma virtual, con capacidad
de almacenamiento minima de 200gb semestrales, funcional a
los propdsitos de la educacion superior tecnologica, el servicio
debe demostrar que es posible acceder con credenciales faciles,
generadas conjuntamente con el IESTP para un namero de
usuarios que la institucién requiera, considerando su poblacion
estudiantil administrativos y de docentes, la plataforma debe
contar con las siguientes caracteristicas y modulos:

1. Gestion de Usuarios:
= Registro y Autenticacion:
% Proceso de registro para estudiantes y docentes.

% Sistema de inicio de sesidn seguro.
¥ Opcion de recuperacion de contrasena.

» Perfiles de Usuario:
Informacién personal (nombre, datos de contacta).

Roles y permisos (administrador, docente, estudiante).
Historial de cursos (estudiante).

Cursos asignados (docente).
Posibilidad de personalizar la informacién del perfil {foto,
intereses, etc.).

L

Y v v

s Gestion de Roles y Permisos:
% Definicion y asignacién de diferentes roles con distintos
niveles de acceso y funcionalidades.

» Control de acceso a cursos, herramientas y
configuraciones del LMS,

2. Gestion de Cursos:

« Creacion y Edicion de Cursos:

% Interfaz intuitiva para la creacién y organizacion de
cursos por modulos, temas, etc.

% Herramientas para la edicion de contenido (texto
enriquecido, imagenes, videos, archivos).

¥ Configuracion de la  estructura del Curso
(secuencia, prerrequisitos).

s Gestion de Contenido:
» Carga y organizacién de diversos tipes de archivos

(PDF, DOC, PPT, ZIP, etc.).
i » Integracién de recursos externos (videos de YouTube,
enlaces web).

% Creacién de contenido interactive (foros, wikis,
cuestionarios).

« Herramientas de Comunicacion y Colaboracion:

¥ Foros de discusién por curso o tema.

% Sistema de mensajeria interna (directa entre usuarios).

% Integracién con herramientas de videoconferencia
| (e]. Google Meet, Zoom) para clases virtuales y tutorias.
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%» Herramientas para la creacion de actividades
colahorativas (wikis, documentos compartidos).

« Gestion de Actividades y Tareas:
» Creacién y configuracién de tareas con fechas de
entrega, instrucciones y criterios de evaluacion.

% Sistema de envio y recepcion de tareas por parte de los
estudiantes.

% Herramientas para la calificacién y retroalimentacion de
tareas.

ls  Evaluacion y Seguimiento del Aprendizaje:

% Creacion de cuestionarios y exéamenes con diferentes
tipos de preguntas (opcion multiple, verdaderolfalso,
respuesta corta, efc.).

» Configuracion de pardmetros de evaluacion (tiempo

limite, nimero de intentos, calificacidn minima).

Sistema de calificacion automatica y manual.

% Libro de calificaciones (Gradebook) con seguimiento
del progreso individual y grupal.

¥ Generacion de informes de rendimiento.

W

+ |Informes y Estadisticas:

% Generacion de informes sobre la actividad de los
usuarios, el progreso en los cursos y el uso de las
herramientas del LMS.

% Andlisis de datos para la toma de decisiones.

3. Gestion de Asistencia:
+ Registro de Asistencia:
% Interfaz intuitiva para que los docentes registren la
asistencia a clases (presenciales o virtuales),

» Opciones para marcar la asistencia como: Presente,
Ausente, Tarde (con posibilidad de configurar el tiempo
de tolerancia), Justificado.

% Posibilidad de afadir comentarios o notas sobre la
asistencia de un estudiante.

% Diferentes vistas para el registro (lista de
estudiantes, vista por fecha).

! ¥ Opcién para que los estudiantes puedan registrar su
propia asistencia (configurable por el docente)

» Configuracion de la Asistencia:
% Configuracion de la ponderacidn de la asistencia en la
calificacion final del curso (opcional),

= Definicion de criterios para justificar ausencias.

% Configuracién del valor porcentual por llegar tarde (ej.
80% de la asistencia).
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« Reportes de Asistencia: N
% Generacion de reportes individuales por estudiante, |
mostrandao el historial de asistencia por curso y periodo.

» (@eneracion de reportes grupales por curso, mostrando
la asistencia general del aula.

% Posibilidad de filtrar reportes por fecha, estado de
asistencia, elc.

» Opcion para exportar los reportes en diferentes
formatos (CSV, Excel, PDF).

» Historial de Calificaciones:
» Registro del historial de calificaciones de cada estudiante

a lo largo de su trayectoria en el instituto.

IESTP
FERNANDO LEON
DE VIVERO

CONTRATAR
Se implementara un entorno virtual de aprendizaje, que cumpla

con las caracteristicas de una plataforma virtual que sea
funcional a los propositos de la educacion superior tecnolégica.
El servicio debe demostrar que es posible acceder con usuarios
y contrasefias generados conjuntamente con el IESTP, para el
nomero de usuarios gue la institucion requiera, considerando su
poblacién estudiante, de docentes, jerarquicos y directivos, y un
adicional de 20% para futuros usuarios durante el afio lectivo, se
debe contar comao minimo con:

1. Plataforma Central (Portal Principal):
» Pagina de Inicio:

registrados.

» Acceso directo a cursos activos,

3 Calendarioc de eventos y proximas actividades
(entregas, examenes, videoconferencias).

% Motificaciones importantes (anuncios del instituto,
mensajes de los profesores).

» Acceso rapido a recursos relevantes (biblioteca
virtual, reglamentos, contactos).

% |Informacion  institucional destacada  (noticias,
eventos, logros).

+ Panel de Usuario Personalizado (Dashboard):

® \ista general de los cursos en los que esta inscrito
(estudiante) o que imparte (docente).
Resumen del progreso en los cursos (estudiante).
Tareas pendientes y fechas de entrega.
Mensajes directos.
Acceso a su perfil personal.

Y VYV Y

7 DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIOA |

» Mensaje de bienvenida personalizado para usuarios |
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+ Catalogo de Cursos:

% Listado completo de los programas de estudio vy |
cursos disponibles.

% Filtros de busqueda por programa, area, docente,
etc.

% Descripcion detallada de cada curso (sinopsis,
objetivos, competencias, temario).

¥ Informacion sobre los docentes a cargo. |

% Posibilidad de preinscripcion o solicitud  de
informacion (para futuros alumnos).

2. Gestién de Usuarios:

» Registro y Autenticacion
% Proceso de registro para estudiantes y docentes
» Sistema de inicio de sesion seguro
» Opcion de recuperacion de contrasefia.

+ Perfiles de Usuario

Informacion personal (nombre, datos de contacto)
Roles y permisos (administrador, docente, estudiante)
Historial de cursos (estudiante)

Cursos asignados (docenta)

Posibilidad de personalizar la informacion del perfil
{foto, intereses, etc.)

o O G G

+ Gestién de Roles y Permisos
% Definicion y asignacién de diferentes roles con
distintos niveles de acceso y funcionalidades. |
% Control de acceso a cursos, herramientas vy
configuraciones del LMS.

3. Gestion de Cursos:
+ Creacion y Edicion de Cursos:

% Interfaz intuitiva para la creacién y organizacion de |
cursos poar madulos, temas, etc.

% Herramientas para la edicién de contenido (texto
enriquecido, imagenes, videos, archivos)

#* Configuracién de la estructura del curso (secuencia,
prerrequisitos)

+ Gestion de Contenido:
» Carga y organizacion de diversos tipos de archivos
(PDF, DOC, PPT, ZIP, etc.)
> Integracién de recursos externos (videos de
YouTube, enlaces web)
% Creacion de contenido interactivo (foros, wikis,
cuestionarios)
» Herramientas de comunicacion y colaboracién:
¥ Foros de discusion por curso o tema
% Sisterna de mensajeria interna (directa entre

Lusuarios)

» Integracién con herramientas de videoconferencia (g |
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Google meet, zoom) para clases virtuales y tutoriales
» Herramientas para la creacion de actividades
colaborativas (wikis, documentos compartidos)

+ Gestion de actividades y tareas:
» Creacién y configuracion de tareas con fechas de
entrega, instrucciones y criterios de evaluacion
» Sistema de envio6 y entrega de tareas por parte de los
estudiantes
% Herramientas para la calificacion y retroalimentacion
de tareas.
« Evaluacion y Seguimiento del aprendizaje:

» Creacion de cuestionarios y examenes con
diferentes tipos de preguntas (opcion muiltiple,
verdadero/falso, respuesta corta, etc.)
Configuracién de parametros de evaluacién (tiempo
limite, numero de intentos, calificacion minima)
Sistema de calificacién automatica y manual
Libro de calificaciones (gradebook) con seguimiento
del progreso individual y grupal.

A4

Y ¥

4. Administracion del LMS:

« Gestion de Usuarios

Creacion de cuentas

Asignacion de usuarios a cursos
Gestion de roles y permisos

Y VYV

« Gestion de cursos
» Copia y restauracion de cursos
» Configuracion general del LMS
» Integracion con otros sistemas (ej sistema de
gestion académica)

« Informes y estadisticas
» Generacion de informes sobre la actividad de los
usuarios, el progreso en los cursos y el uso de las
herramientas del LMS
% Analisis de datos para la toma de decisiones.

« Personalizacion y branding
> Adaptacion de la apariencia del LMS con la
identidad visual del IESTP Fernando Leon de Vivero
(logo, colores)

« Seguridad y mantenimiento
» Implementacién de medidas de seguridad para
proteger los datos
> Plan de mantenimiento y actualizaciones del
sistema.

Integracion con otros Modulos

« El moédulo de asistencia podria integrarse con el moédulo de
control de notas para considerar la asistencia_como un
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criterio de evaluacidn (si asi se configura)

Ambos médulos son fundamentales para el seguimiento del
progreso del estudiante y deberén ser facilmente accesibles
desde el panel de Usuario de docentes y estudiantes.

|

IESTP CATALINA
| BUEN DIA DE
PECHO

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
A CONTRATAR

Se implementara un entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual gue sea
funcional a los propésitos de la educacién superior tecnologica.
El servicio debe demostrar que es posible acceder con usuarios
y contrasefias generados conjuntamente con el IESTF, para &l
nimero de usuarios que la institucion requiera, considerando su
poblacion estudiantil y de docentes, se debe contar come minimo
Con:

1. Médulo de Bienvenida
Interconexion con el modulo usuarios
= Fondo de pantalla con imagen del IESTP
« Bienvenida al estudiante
« NMision, vision del IESTP,

2. Médulo de Programas de estudios

s En este modulo se realizara el registro de los programas
de estudios de IESTP

» Se registraran los turnos de clases de la institucidn

s Este madulo debe permitir:
% La actualizacion de los programas de estudios.
%= Eliminacién de programas de estudios
% Habilitaciénfinhabilitacién  de los programas de

estudios en ambos turnos.

. Modulo Rol de Usuarios

« El modulo debe permitir la creacidon de los siguientes
usuarios:
* Administrador
¥  Administrativo
% Coordinador de Programa de estudios/directivo
¥ Docenie
* Estudiante

» Operaciones sobre los Roles
Actualizacion

* Eliminacion definitiva de roles

* Habilitaciénfinhabilitacion de roles
¥ Cambio de roles entre usuarios.

v

4. Moédulo Semestre
Interconexion con modulo programa de estudios
Registro de semestre (I-V1)
Operaciones
*  Actualizacion
® Eliminacién

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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5. Médulo Cursos

Interconexién con modulo programa de estudios por
semestre.

Registro de cursos y sus créditos

Operaciones

¥ Actualizacion

* Eliminacién.

Modulo Acceso

Interconexion con el médulo usuarios.

Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular,
tableta, laptop o computador) y navegadores, sin necesidad
de descargar un software.

Seleccionar rol de acceso

Ingreso de usuario y contrasafa

Forzar cambio de contrasefia (al iniciar por primera vez).

En rol estudiante, presentar de inicio &l médulo de
bienvenida

Operaciones

Médulo Usuarios

Interconexion con el moadulo rol de usuarios
Registro individual de usuarios campos obligatorios
Mombres

Apelidos

Dni

Direccion

Correo electranico

Email

Mumero de celular

Direccion

Rol de usuario

Lo G R R R A

Registro masivo de usuarios asignando rol administrativo
Registro masivo de usuarios asignando rol administrativo
Registro masivo de usuarios, asignando rol coordinador de
programa de estudios

Operaciones,

» Actualizacion de datos

% Habilitacién/finhabilitacion de usuarios

% Eliminacion definitiva de usuarios

% Busqueda especificando criterios

Médulo Matricula
Interconexion con el moédulo usuarios, programas de
estudios, turno, semestre.

Matricula masiva de estudiantes, en turno, y programa de
estudios
Promocion de estudiantes por semestre
Operaciones
% Eliminacion de matricula

% Cambios de turno

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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- -

10. Médulo Gestion de Contenido

% Cambio de programa de estudios
#» Reingreso de estudiantes

> Asignacién de cursos para evaluacion extracrdinaria
» Habilitacionfinhabilitacion.

Médulo Encuesta / Comunicado
Interconexién con el médulo rol de usuario, programas de
estudios.

Envié de comunicado a estudiantes por programa de
estudios por parte del administrador.
Envid de comunicado a estudiantes por programa de
estudios por parte del coordinador de programa de estudios.
Envio de comunicado a los estudiantes por parte del docente.
Envio de encuestas a estudiantes por parte de administrador
y coordinador de programa de estudios.
Estadisticos de encuestas para mejora de calidad educativa
docente
Emision de resultados en formato pdf y/o excel
Operaciones
Creacidn
Consuita
Modificacion
Blsqueda por criterios

Eliminacion

Lo G I I o

Aula virtual
% Uso de Zoom, Meet u otra herramienta para cumplir
con el objetivo académico
% Capacidad para 80 personas por aula virtual
Documentos varios
» Descripcian
% Formatos permitidos .pdf, .docx. xIsx, .ppt, url, jpg. .png
Foros
% Descripcién, fecha de inicio y fin
*» Tiempo de entrega
= Ocultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato
pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
Tareas
% Descripcion, fecha de inicio y fin
¥ Tiempo de entrega
¥  Qcultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato
_pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, Jpg, .png
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+ Evaluaciones
Descripcidn, fecha de inicio y fin
Tiempo de desarrollo
Preguntas y respuestas aleatorias
Tipos de preguntas
1. Opciones multiples
Verdaderoffalso
Opcion Multiple
De arrastrar y soltar texto
De Emparejamiento
6. Respuesta corta
¥ Qcultar / Visualizar
+ Operaciones
# Creacion
*  Meodificacién
»  Eliminacion

LA R A o

I S

+« Chat
F Creacion |
¥  Maodificacion
¥ Eliminacian

11. Médule Gestion de Informacién académica del
estudiantado.
Interconexion con el moadule Matricula, modulo Gestion de
Contenido, modulo docentes, modulo programa de estudios,
modulo cursos
Mombre de Programa de estudios
Mombres de Curso
« Mombre semestre
Lista de estudiantes
¥ MNombres y apellidos
% Registro de asistencia considerando el 30% de inasistenciz
(desaprobacion)
= Registro de calificaciones por indicador de logro
Operaciones
¥ Creacion
= Actualizacion
= Eliminacién

-

12. Médulo para capacitacion docente y personal directivo.
Interconexion con &l madulo Gestion de Contenido

« Apartado especifico para capacitacién docente
% Recursos (Documento, Foro. Tarea, Cuestionario)
» Registro de asistencia, registro de notas
% Apartade especifico para capacitacion Supervision y
control del desarrollo académico, cumplimiento de
docentes.
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« Operaciones
» Creacion
» Actualizacion
» Eliminacion.

13. Médulo de bholsa de trabajo.
Interconectado con la pagina web institucional

« Enlace de acceso a la bolsa laboral alojada en la pagina web
institucional

« Notificaciones a los estudiantes sobre ofertas de trabajo

e Operaciones
» Ninguna

14. Médulo Administrador.
Interconexiéon con todos los médulos

« Designado por la direccion del IESTP

« Operaciones de registro, actualizacién, eliminacion, busqueda,
habilitacién/Inhabilitacion sobre:

Médulo de usuarios

Modulo acceso

Médulo Programa de estudios

Modulo de cursos

Médulo Semestre

Médulo Rol de usuario

Maodulo matricula

Médulo encuesta / comunicado

Médulo de bienvenida

Médulo gestion de contenidos

Modulo gestién de informacion académica del estudiantadg

Médulo de capacitacién docente y de personal directivo

» Modulo bolsa de trabajo (Enlace).

VVVYYVYVYVVYYY

IESTP PISCO

v DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR

Se implementara el entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual con capacidad
de almacenamiento minimo de 500 GB semestrales funcional a
los propésitos de la educacion superior tecnolégico, el servicio
debe demostrar que es posible acceder con credenciales faciles,
generadas juntamente con el IESTP para un nimero de usuarios
que la institucion requiera, considerando su poblacion estudiantil
administrativos y de docentes, se debe de contar como minimo
lo siguiente:

1. Modulo Rol de Usuarios
¢« Creacion de Roles
o Administrador
o Administrativo
o Coordinador de Programa de estudios/directivo

o Docente

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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2

o Estudiante

« Creacion sobre los Roles

o Actualizacion

o Eliminacian definitiva de roles

o Habilitacionfinhabilitacion de roles
o Cambio de roles entre usuarios,

Médulo de Programas de Estudios

» Registro de programa de estudios

» Registro de turnos

« Operaciones
¥ Actualizacion
% Eliminacién de programas de estudios/turnos
» Habilitaciénfinhabilitacion de programas de

estudios fturno.

Médulo Semestre
Interconexién con modulo programa de estudios
+ Registro de semestre (I-V1)
« Operaciones
#  Actualizacion
# Eliminacion

Moédulo Cursos
Interconexién con module programa de estudios por
semestre.
+ Registro de cursos y sus créditos
s Operaciones
% Actualizacion
¥ Eliminacion.

Mdédulo Acceso

Interconexién con el madulo usuarios.

Accesible por medio de diferentes dispositivos  (celular,
tableta, laptop o computador) y navegadores, sin necesidad
de descargar un software.

Seleccionar rol de acceso

Ingreso de usuario y contrasefia

Forzar cambio de contrasefa (al iniciar por primera vez).

En rol estudiante, presentar de inicio el modulo de
bienvenida

Operaciones

Madulo de Bienvenida

Interconexian con el modulo rol de usuarios.
Fondo de pantalla con imagen del [ESTP
Bienvenida al estudiante

Misian, Vision del IESTP

Maodule Usuarios

Interconexion con el médulo rol de usuarios.

Registro individual de usuarios (campos obligatorios)
* Nombres
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Apelidos

Dni

Direccién

Correo electronico
Email

MNumero de celular
Diraccion

Rol de usuarios.

YYYYYYYY

Registro masivo de usuarios asignande rol estudiante.
Registro masivo de usuarios asignado rol docente.
Registro masivo de usuarios, asignado rol coordinador de
programa de estudios
Operaciones

* Actualizacion de datos

¥ Habilitaciénfinhabilitacion de usuarios

¥ Eliminacion definitiva de usuarios

» Busgueda especificando criterios,

Médulo Matricula
Interconexién con el mddulo usuarios, programas de
estudios, turno, semestre.

Matricula masiva de estudiantes, en turno, y programa del

estudios

Promocion de estudiantes por semestre

Operaciones

# Eliminacién de matricula

Cambios de turno

Cambio de programa de estudios

Reingreso de estudiantes

Asignacion de cursos para evaluacion extraordinaria
Habilitacion/inhabilitacidn.

oW

L

Modulo Encuesta / Comunicado
Intercanexién con el madulo rol de usuario, programas de
estudios.

Envié de comunicado a estudiantes por programa de estudios
por parte del administrador,
Envio de comunicado a estudiantes por programa de estudios
por parte del coordinador de programa de estudios.
Envit de comunicado a los estudiantes por parte del docente.
Envié de encuestas a estudiantes por parte de administrador y
coordinador de programa de estudios.
Estadisticos de encuestas para mejora de calidad educativa
docents
Emision de resultados en formato pdf y/o excel
Operaciones

¥ Creacion

¥ Consulta
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» Modificacion
* Busqueda por criterios
# Eliminacion

10. Médulo Gestién de Contenido
« Aula virtual
% Uso de Zoom, Meet u otra herramienta para cumplir con
el objetiva académico
» Capacidad para 80 personas por aula virtual
« Documentos varios
¥ Descripcion
» Formatos permitidos .pdf, docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
+ Foros
% Descripcion, fecha de inicio y fin
* Tiempo de entrega
* Ocultar / Visualizar
» Permitir responder con recurso externos en formato .pdf,
.docx. xlsx, .ppt, url, .jpg, .png
« Tareas
% Descripcion, fecha de inicio y fin
¥ Tiempo de entraga
* Ocultar / Visualizar
% Permitir responder con recurso externos en formato Jpdf,
docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
+ Evaluaciones
¥ Descripcion, fecha de inicio y fin
» Tiempo de desarrollo
® Preguntas y respuestas aleatorias
¥ Tipos de preguntas
»  QOpciones multiples
* ‘erdaderoffalso
= Opcién Mdltiple
= De arrastrar y soltar texto
» De Emparejamiento
* Respuesta corta
= Ocultar / Visualizar
% La evaluacion deberd aplicarse al sistema modular, es
decir donde el ultimo indicador evaluado, dara como
resultado el promedio del estudiante.
+ Operaciones
¥ Creacion
¥* Actualizacion
¥ Eliminacidn

11. Médulo Gestion de Informacién académica del
estudiantado.
Interconexion con el modulo Matricula, modulo Gestion de
Contenido, modulo docentes, module programa de estudios,
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modulo cursos _|

Mombre de Programa de estudios
Mombres de Curso
+ Mombre semestre
Lista de estudiantes

# Nombres y apellidos

» Registro de asistencia considerando el 30% de inasistencia

{desaprobacidn)

% Registro de calificaciones por indicador de legro
Operaciones

* Creacidn

* Actualizacion

% Eliminacién

12. Médulo para capacitacion docente.
Interconexién con el médulo Gestidn de Contenido

» Apartado especifico para capacitacion docente
» Recursos (Documento, Foro. Tarea, Cuestionario)
¥ Registro de asistencia, registro de notas
% Apartado especifico para capacitacion Supervision y
control del desarrollo académico, cumplimiento de
docentes.,
+« Operaciones
¥ Creacion
¥ Actualizacion
¥ Eliminacion.

13. Médulo de bolsa de trabajo.
Interconectado con la pagina web institucional

« Enlace de acceso a la bolsa laboral alojada en la pagina web
institucional

« Notificaciones a los estudiantes sobre ofertas de trabajo

« Operaciones
= Minguna

14. Médulo Administrador.
Interconexion con todos los modulos

+ Designado por la direccién del IESTP
+ Operaciones de registro, actualizacion, eliminacion, busqueda,
habilitacion/Inhakbilitacién sobra:
= Mddulo de usuarios
¥ Modulo acceso
¥ Madulo Programa de estudios
* Madulo de cursos

® Maodulo Semestre
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Médulo Rol de usuario

Madulo matricula

Madulo encuesta / comunicado

Maodulo de bienvenida

Madulo gestion de contenidos

Médulo gestién de informacion académica del estudiantadg

Médulo de capacitacion docente y de personal directivo
Madulo bolsa de trabajo (Enlace).

LG S U R A S S O

IESTP FEDERICO
| URANGA

v+ DESCRIPCION Y/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
A CONTRATAR

Se implementara el entorno virtual de aprendizaje que cumpla
con las caracteristicas de una plataforma virtual, segura, estable
y escalable que sea compatible para el uso de computadora |
celular y/o Tablet servicio de copia de seguridad (backips) para
la migracién o exportacién de datos, servicio de plataforma
online de web para conferencia, capacidad de almacenamiento
minima de 200 GE semestrales funcional a los propasitos de la
educacian superior tecnolégica, el servicio debe demostrar que
es posible acceder con credenciales faciles, generados
juntamente con el IESTP FEDERICO URANGA para un nimero
de usuarios que la institucién requiera considerando a la
poblacién estudiantil, administrativos y docentes, se debe
considerar lo siguiente:

1. Médulo Rol de Usuarios

« Creacién de roles

Administrador

Administrativo

Coordinador de programa de estudio/directivo

Docente

Estudiante

Operaciones sabre los roles

« Actualizacion
Eliminacion definitiva de roles
Habilitacion/inhabilitacian de roles
Cambio de roles entre usuarios

Médulo Pragramas de Estudios

Registro de programas de estudios

Registro de turnos

Operaciones.

Actualizacion

Eliminacion de programas de estudiosfturnos
Habilitacién/inhabilitacién de programa de estudios/turno.

.o R

3. Médulo semestre

Interconexion con modulo programa de estudios
Registro de semestres (I-\V1)

Operaciones

Actualizacion

Eliminacion.
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Madulo cursos

Interconexién con medulo programa de estudios, semestre.
Registro de cursos y sus créditos

Operaciones

Actualizacion

Eliminacion.

Médulo de acceso

Interconexién con el médulo usuarios

Accesible por medio de diferentes dispositivos (celular,
tableta, laptop o computadora) y navegadores sin necesidad
de descargar un software. -
Seleccionar rol de acceso

Ingreso de usuario y contrasefia

Farzar cambio de contrasefia (al iniciar par primera vez)

En rol estudiante, presentar de inicio el moédulo de
bienvenida.

Operaciones

Recuperacién de contrasefia mediante peticion al
administrador del sistema,

Médulo de bienvenida

Interconexion con el modulo usuarios
Fondo de pantalla con imagen del IESTP
Bienvenida al estudiants

Misidn, visian del IESTP.

Madulo de usuarios

Interconexién con el modulo rol de usuarios.
Registro individual de usuarios (campos obligatorios)
MNombres

Apellidos

Dini

Direccidn

Correo electronico

Email

Numero de celular

Direccion

Rol de usuarios.

Registro masive de usuarios asignando rol estudiante.
Registro masivo de usuarios asignado rol docente.

Registro masivo de usuarios, asignado rol coordinador de
programa de estudios

Operaciones

Actualizacion de datos

Habilitacion/inhabilitacion de usuarios

Eliminacién definitiva de usuarios

Busqueda especificando criterios.
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10.

Madulo Matricula
Interconexion con el médulo usuarios, programas de
estudios, turno, semestre.

Matricula masiva de estudiantas, en turno, y programa deJ
estudios

Pramocion de estudiantes por semestre

Operaciones

Eliminacién de matricula

Cambios de turno

Cambio de programa de estudios

Reingreso de estudiantes

Asignacion de cursos para evaluacién extraordinaria
Habilitacidnfinhabilitacion.

Y ow oW W v W

Mdédule Encuesta / Comunicado
Interconexion con el madulo rol de usuario, programas de
estudios.

Envid de comunicado a estudiantes por programa de
estudios por parte del administrador. '
Envisé de comunicade a estudiantes por programa de
estudios por parte del coordinador de programa de estudios.
Envié de comunicado a los estudiantes por parte del docente.
Envid de encuestas a estudiantes por parte de administrador
y coordinador de programa de estudios,

Estadisticos de encuestas para mejora de calidad educativa
docente

Emision de resultados en formato pdf y/o excel

Operacionas

Creacion

Caonsulta

Modificacion

Busqueda por criterios

Eliminacian

Yoy ow vy

Médulo Gestion de Contenido
Aula virtual

¥ Uso de Zoom, Meet u otra herramienta para cumplir

con el objetivo académico

» Capacidad para 80 personas por aula virtual
Documentos varios

¥ Descripcion

% Formatos permitidos .pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
Foros

= Descripcion, fecha de inicio y fin

¥ Tiempo de entrega

¥  Ocultar f Visualizar

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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» Permitir responder con recurso externes en formato
.pdf, .docx. xlsx, .ppt, url, jpg, .png
« Tareas
Descripcion, fecha de inicio y fin
Tiempo de entrega
Ocultar / Visualizar
Permitir responder con recurso externos en formato
pdf, docx. xlsx, .ppt, url, Jpg, .png

L U

« Evaluaciones
Descripcion, fecha de inicio y fin
Tiempo de desarrollo
Preguntas y respuestas aleatorias
Tipos de preguntas

» Opciones multiples

= Verdadero/falso

=  Opcion Mualtiple

= De arrastrar y soltar texto

» De Emparejamiento

= Respuesta corta

¥ Ocultar / Visualizar

Yo

Y v

s Calificaciones
¥ Calificaciones de todos los cursos
Calificaciones para cursos individuales
Ver tu trabajo calificado
Ver intentos
ver comentarios {los comentarios sobre |as tareas y
las pruebas del curso pueden contener, texto,
archivos, adjuntos, multimedia.
Redondeo de calificaciones en la aplicacion
® Envios

AT G R

W

Después de acceder a calificaciones desde el menu principal o a
la descripcidn general de un curso individual, seleccione una
tarea para ver sus entregas.

La lista de envios esta dividida en secciones para ayudarle a
| centrar sus esfuerzos.

% Resumen, muestra cuantes de sus estudiantes
enviaron esta tarea y el promedio general de la clase
para las calificaciones plblicas. En las tabletas,
también wvera un grafico de distribucion de
calificaciones.

® Detalle de evaluacion, proporciona informacion
comeo la fecha de vencimiento y el nimero de
intentos, también puede ver archivos adjuntos o la
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11.

rubrica utilizada para calificar.
Listo para calificar, los estudiantes enviaron este
trabajo y usted puede comenzar a calificar.
» Listo para publicar, los envios se califican y estan
listos para publicarse para los estudiantes.
¥ Calificaciones Publicadas, estas calificacicnes se
publican para los estudiantes.
» No presentado, estos estudiantes no han enviado la
tarea.
¥ Publicar calificaciones.
Anuncios
Crear nuevo anuncio
> Seleccione anuncios en la descripcion general de
CUrso.
Opcién de crear nueve anuncio
Escribir un tema
Agregar contenido de anuncio y escribir un mensaje
de texto sin formato cuande hayas terminado.
Opciones de lanzamiento seleccione una fecha
mostrar y ocultar.
\fista previa para ver el anuncio
Cancelar para eliminar el anuncio

v

W A

Yo

'

que selecciono,
Operaciones
* Creacion
# Modificacian
¥ Eliminacion
Médulo Gestion de Informacion Académica del
estudiantado
Interconexian con el madulo matricula, modulo gestién de
contenide, modulo docentes, modulo programa de estudios,
modulo eursos.
Mombre de programa de estudios
Nombres de curso
Mombre semestre
Lista de estudiantes
« MNombres y apellidos
« Registro de asistencia considerando el 30%
de inasistencia (desaprobacion)
+ Registro de calificaciones por indicador de
logro.
» Operaciones
« Creacién
= Modificacion
« eliminacién

L T G

Seleccione publicar para publicar el anuncio para los |
miembros de su curso inmediatamente o en la fecha |
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12. Médulo para capacitacion docente y personal directivo.
Interconexion con &l madulo gestidén de contenido.
« Apartado especifico para capacitacion docente.
* Recursos {documento, foto, tarea,
cuestionario)
% Registro de asistencia, registro de notas
« Apartado especifico para capacitaciéon personal |
directivo.

¥ Supervision y control del desarrollo
académico cumplimiento de docentes

+ Operaciones.
Creacion
¥ Moedificacion
¥ Eliminacién

w7

13. Médulo bolsa de trabajo.
Interconexién con la pagina web institucional.
s+ Enlace de acceso a la bolsa laboral alojada en la
pagina web institucional
« Notificaciones a los estudiantes sobre ofertas de
trabajo
= Qperaciones

14, Médulo administrador.
Interconexion con los modulos
Designados por la direccion del IESTP. Operaciones de
registro, blsgueda, eliminacian, actualizacidn,
habilitacién/inhabilitacion sobre:

«  [Mbdulo de usuarios
Médulo de acceso
Madulo de programa de estudios

«  Médulo de cursas

o  Modulo semestre

« Modulo rol de usuario
Maodulo matricula
Modulo encuesta/comunicado

« Modulo de bienvenida

» Médulo de gestion de contenidos

« Modulo gestién de informacion académica del
estudiantado

« Modulo de capacitacion docente y de personal
directivo

« Modulo bolsa de irabajoenlace)

IESTP CHINCHA

v DESCRIPCION ¥/O CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR
Se requiere la contratacion de un servicio integral que incluya
hosting web especializado para entornos Moodle, la
implementacién del tema Lambda y la migracion completa de

la plataforma educativa desde el entorno actual hacia un |
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nuevo servidor optimizado. El alcance del servicio contempla
lo siguiente:

1. Hosting Profesional para Moodle:
Provision de un servidor con alta disponibilidad, soporte para
PHP y bases de datos MySQL o PostgreSQL, almacenamiento
$SD, certificados SSL, y capacidad de escalabilidad segun el
nGimero de usuarios concurrentes. El servicio debe incluir
soporte técnico 24/7, monitoreo continuo y copias de
seguridad automaticas.

2. Instalacién y Configuracién del Tema Lambda:

- Implementacién del tema premium Lambda, compatible con
la version estable de Moodle, incluyendo personalizacion de
colores, logotipo institucional, cabecera y pie de pagina, asi
como ajustes en la presentacién de los cursos, banners y
ments. Se espera una adaptacion visual alineada a la
identidad gréfica institucional.

3. Migracién de Plataforma Moodle:

Traslado de la plataforma educativa actual (cursos, usuarios,
archivos y configuraciones) al nuevo entorno de hosting. El
proceso debe garantizar integridad de datos, minima
interrupcién del servicio y validacion funcional posterior a la
migracién. También se requiere la actualizacion de la
plataforma si fuera necesario, respetando compatibilidad con
el tema Lambda.

El proveedor debera presentar un cronograma detallado de
actividades, brindar acceso de administracion al nuevo
- entorno y capacitar al equipo técnico responsable en el
manejo basico del hosting y mantenimiento de Moodle.

CARACTERISTICAS DEL HOSTING WEB REQUERIDO

~ RECURSO ESPECIFICACION IDEAL

TIPO DE SERVIDOR Cloud VPS administrado o VPS
dedicado de alto rendimiento

PANEL DE CONTROL SPanel (ScalaHosting) o cPanel (si ya

' lo dominas)

VCPU (NUCLEOS | 8 vCPU

VIRTUALES)

MEMORIA RAM 16 GB

ALMACENAMIENTO 500 GB SSD NVMe (ultrarrapido y
confiable)

TRANSFERENCIA 5 TB o mas

MENSUAL
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SISTEMA OPERATIVO Linux (Ubuntu 22.04 LTS
recomendadao)
BASE DE DATOS MySOL/MariaDB, multiples
instancias
PHP Compatible con 8.0, 81, 82
| (configurable por app)
SUBDOMINIOS llimitados
DOMINIOS llimitados
ADICIONALES
55L Certificados SSL gratis con Let's
| Encrypt
BACKUPS Diarios, retencién minima de 7 dias
AUTOMATICOS
ACCESO ROOT f 55H 5/, completo
SEGURIDAD Firewall, bloqueo por IP, proteccion

contra malware

Vertical (més recursos) y horizontal
{més VPS si hace falta)

SOPORTE TECNICO 2447, preferentemente con
experiencia en Moodle

ESCALABILIDAD

PLAN DE TRABAJO:

El contratista debera contar con un Plan de Trabajo que permita cumplir con los
plazos establecidos en el contrate y/o orden de servicio notificada, para la
intervencién del Servicio de Plataforma Virtual para los ocho (8) IESTP focalizadas,
el cual debera presentar ante la Direccién Regional de Educacion de lca de manera
presencial y/o virtual, en el plazo de 3 dias habiles de recibido &l contrato y/o orden
de servicio.

9. CAPACITACION VIRTUAL:

El contratista debe informar, capacitar y concientizar a todos los actores de la
comunidad educativa (estudiantes, docentes, administrativos) sobre el uso
adecuado, ético y eficaz de las plataformas digitales: Esto incluye lo siguienta:

» Manejo técnico basico y avanzando de plataformas {LMS como Moodle,
instalacién de plugins, configuraciones, etc.)
Seguridad digital (contrasefias seguras, proteccion de datos).
Etiqueta (comportamiento en linea, comunicacion respetuosa).

+ Accesibilidad e inclusion digital,

» Uso responsable del tiempo en entornos digitales.

= Mangjo de Hosting Web.

+ Manejo del Panel de un Hosting Web.

La capacitacién debe seguir los lineamientos de la norma IS0 21001: Sistema de
Gestion para Organizaciones Educativas. La 1SO 21001 establece un marco para
mejorar continuamente los procesos educativos y centrarse en satisfacer las
necesidades de los estudiantes y otros beneficiarios y/o ISO 27001: Creacion,
Implementacién, mantenimiento y mejora continua de un Sistema de Gestion

La capacitacion tendra con un namero total minimo de participantes de (03 Docentes y 03
Administrativos); previo registro de participacion; aprobado por el director de cada uno de
los ISTP.
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% Evaluacion del desempefo plataformas en la experiencia de

kﬁ' _}@; aprendizaje.

de la Seguridad de la Informacion gue sirve para identificar y evaluar los riesgos
para la informacion, implementar controles de seguridad adecuados para mitigar
esos riesgos, establecer politicas y procedimientos de seguridad y mejorar
continuamente la seguridad de la informacion de los IESTP de la Region lca que son
(8} ocho los beneficiarios.

Puntos clave para realizar la capacitacion:

' Requisito 1SO 21001 Relacién con plataformas virtuales
Las plataformas viruales deben
Mecesidades y expectativas de los responder a las  necesidades
beneficiarios tecnolégicas, pedagogicas y de
accesibilidad de  estudiantes vy
docentes.
La organizacion debe garantizar que el
Competencia personal tenga las competencias

necesarias para usar plataformas
virtuales de forma efectiva.

Reguiere que el personal sea
Toma de conciencia (sensibilizacion) consciente de su contribucion a los
objetivos de calidad, incluyendo el uso
de tecnologia.

Requisitos para los servicios La modalidad virtual debe garantizar
educativos calidad educativa y equidad de acceso.
Se puede medir el impacto del uso de |

ﬁequisim ISO 27001 Relacidn con plataforma virtual
Gestionar la seguridad de la
: : infarmacidn, incluyendo la
E:ﬁ:ﬁé?::;: y expectativas de los identificacion de  riesgos, la
’ implementacion de controles  de

| seguridad y la mejora continua.

Permite a las  organizaciones
. implementar un sistema, aplicar un
Competenca proceso de control de riesgos ¥

mejorario continuamente

Mejorar la seguridad de la informacidn,
reducir el riesgo de incidentes,
aumentar la confianza de las partes
interesadas y demostrar el
compromiso de la organizacion con la
seguridad de la informacion

La modalidad virtual debe garantizar la
seguridad de la informacion para
reducir &l riesgo de pérdidas de datos.
Aplicar los controles necesarios Y
Evaluacion del desempefio establecer objetives claros  para

Toma de conciencia

Requisitos para los servicios
educativos

| mejorar la seguridad de |a infarmacion.

Adicionalmente, el proveedor debe coordinar con el area usuaria, a traves del
coordinador responsable designado por la autoridad de la institucion, las fechas
disponibles para la realizacién de la capacitacion en los tiempos establecidos
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10. REQUERIMIENTO DEL PROVEEDOR:

v
o

O
o
o]
O
O
O
Q
o

Requisitos del Proveedor:

Empresa Local o Nacional.

Persona Natural o Juridica.

Contar con Ruc vigente.

Contar con RMP vigente.

Mo encontrarse suspendido para contratar con el estado.

Contar con factura electronica.

Acreditar un jefe residente para la ejecucién del servicio.

Acreditar un personal analista programador para la gjecucion del servicio.
Actividad econémica perteneciente al rubro de servicios informaticos y de
sisternas acreditar con ficha RUC-SUNAT.

Experiencia del postor en la especialidad:

El postar debe acreditar un monto facturado acumulado a 160,000.00 (ciento
sesenta mil con 00/100 soles) por la contratacion, mejoramiento, ampliacion del
disefio desarrollo, operaciones y soporte de plataforma virtual o similares al
objeto de la contratacién durante los {15) afios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas que se computan desde la fecha de la conformidad o
emisién del comprobante de pago

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contrates u ordenes de servicio y su respectiva conformidad o (i) constancia de
prestacién, o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente con vaucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta y cualquier ofro documento emitido por la entidad financiera
o (iv) abono mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones. En caso el postor
sustente su experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas
con privados, para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en
el numeral (i) del presente parrafo; no es posible que acredite su experiencia
Gnicamente con la presentacion de contratos u érdenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion. En caso los postores presenten varios
comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar
que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, & asumira gue los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyc caso solo se
considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 11 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad. En el caso de servicios de gjecucion periddica o coentinuada, solo
se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada
durante los guince (15) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o
los respectivos comprobantes de pago cancelados. Si el titular de la experiencia
no es el postar, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
de gue el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria,
debiendo acompafar la documentacion sustentatoria correspondiente. Si el
postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
recrganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 14. Las
personas juridicas resultantes de un proceso de reorganizacion societaria no
pueden acreditar como experiencia del postor en la especialidad gue le hubiesen
transmitido como parte de dicha reorganizacion las personas juridicas
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sancionadas con inhabilitacion vigente o definitiva. Cuando en los contratos,
érdenes de servicios o comprobantes de pago el maonto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspendients a
la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicio o de
cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda. Sin perjuicio de lo
anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 11 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

11. CAPACIDAD LEGAL

Requisitos:
Gontar con inscripcién vigente y estar habilitado ante el REGISTRO MACIONAL DE
PROVEEDORES (RNP) como Proveedor de servicios.

Acreditacion:
Copia simple de inscripcion vigente de RNP ylo validacion del RNP via web:
www.rmp.gob.pe.

12. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL:
(1) Un jefe de Proyecto
¥ Requisitos:

o Profesional Titulado en Ingeniera de Sistemas y/o Ingeniera informatica y/o
ingenieria de software

%% o Colegiado Habilitado.

mj. o Contar con cerificacion en gestidn de proyectos.

v Acreditacion:

El GRADO O TITULO PROFESIONAL seré verificado por el érgane encargado
de las contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro
Macional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https:i/fenlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion
a través del siguiente link: https:/ititulosinstitutos. minedu.gob.pe/ , segun
corresponda.

En caso el GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuenire
inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar |a formacion académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe
presentarse adicionalmente copia simple del documento de |a revalidacion o del
reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo profesional
otorgados en el extranjero, segun corresponda.

v Experiencia General:
Tres (3) afos en el sector plblico o privado en servicio de desarrollo,
implementacién, mejoramiento, ampliacion de plataforma virtual, desarrollo de
plataformas web, tecnologias net, PHP, JavaScript, manejo de base de datos
SQL server, MySQL, PostgreSQL, configuracion y administracion de servidores
locales ylo cloud, desarrollo web backend/frontend wao almacenamiento yfo
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creacion y actualizacién de contenido de paginas web con fines educativos ylo
desarrollo de aplicaciones y/o magquetacién y disefio web con fines educativos,

v Experiencia Especifica:
Dos afios (2) en servicios de implementacin, mejoramiento, ampliacion, disefio,
desarrollo, operacion y soporte de plataforma virtual o en desarrollo de
plataforma web, tecnologias net, PHP, Java Script, manejo de base de datos SQL
server, MySQL, PostgreSQL, configuracion y administracion de servidores
locales ylo cloud. Experiencia en desarrollo web backend/frontend.

v Acreditacion: de la Experiencia:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualguiera de los siguientes
documentos (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) orden
de servicio (iii) constancia (iv) certificados {v) cualquier otra documentacion que
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto,

v Capacitacion:

-  Contar con certificado de estudios, con una duracién minima de 60 horas
lectivas en Gestion de Proyectos Tecnologicos ylo administracién de
proyectos Tecnologicos y/o Gerencia de Proyectos-PMI y/o similares

« Contar con especializacién en PHP y Base de Datos en programacion
con una duracion minima de 60 horas lectivas, en niveles basicos,
intermedios y avanzados

v Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de constancia, certificados, u otros documentos,
segun corresponda.

(1) Un Analista Programador

v Reguisitos:

«  Acreditacion:
El GRADO O TITULO PROFESIONAL sera verificado por el argano encargado
de las contrataciones o comité de seleccian, segun corresponda, en el Registro
Macional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Macional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pel/ o en gl Registro
Nacional de Certificades, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion
a través del siguiente link: https:/ititulosinstitutos. minedu.gob.pe/ segln

correspanda.

En caso el GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre
inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacion academica requerida.

v Experiencia General:
Dos (2) afios en el sector publico o privado, de forma permanente o freelance en
desarrollo de sistemas, aplicativos, pagina web, aula virtual yfo otros similares al
servicio a contratar y/o en Arquitectura de Plataforma y Servicios de Tecnologia
de Informacion.

ANALISTA PROGRAMADOR
Requisitos:

Profesional y/o Bachiller de sistemas y/o ingenieria informatica y/o informatico y/o
Profesional Tecnico en Arquitectura de Plataforma y Servicios de Tecnologia de
Informacion y/o Técnico Titulado en Computacién e Informatica.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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v Experiencia Especifica: . _ o .
Un (1) afio servicio en implementacion, mejoramuerjto. ampliacian del disefio,
desarrollo, operacién y soporte de plataforma \.rlr'tu_al o en desarrollo de
plataformas web, tecnologias net PHP, JavaScrip, manejo de _t{ase de datn; sQL
server MySQL, PostgreSQL, configuracion y administracion de servidores
locales y/o cloud. Experiencia en desarrollo web backend/frontend.

v Acreditacion de Experiencia: o »
La experiencia se acreditard con cualguiera de Iqs siguientes documentos: _(_!)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii orclien de servicio (jif)
constancias (iv) certificados y (v) cualquier otra documentacion que de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u otros decumentos

segun corresponda.

v Capacitacion:

{1) Capacitador
Requisitos:

/ Profesional Titulado en Ingeniera de Sistemas y/o Ingeniera informatica ylo
ingenieria de software ylo afines.
¥ Colegiado Habilitado.

Acreditacion: ) o -
El Grado o Titulo de ingenieria de sistemas y/o ingenieria informatica yio
informatico, sera verificado por el drgano encargado de las contratacicnes o
comité de seleccién, segin corresponda, en el Registro Macional Ide Gradqs
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de |a Superintendencia
Macional de Educacitn Superior Universitaria — SUNEDU

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profas_'lan del petsq_nal
- clave, asi como el nombre de la universidad o institucion educativa que expidid el
grado o titulo profesional requerido.

Experiencia general: _ _ )
Tres [3) afios de experiencia profesional a partir de la colegiatura.

Contar con cursos o programas de capacitacion en n'_letodologlas de ense fianza-
aprendizaje, didactica digital o formacidn de usuarios en entornos virtuales o

CAPACITADOR

Experiencia especifica:
Dos (2) afios de experiencia en el sector publico o privado en instituciones tecnologias educativas
y/u otros similares en docencia o similares.

ANALISTA PROGRAMADOR

Contar con cursos de desarrollo de plataforma en web, Desarrollo de aplicaciones web y/o

desarrollo de software y/o disefio y programacion web, con una duracion minima de 60 horas

lectivas

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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13.

14.

sistema de gestién de seguridad de la informacién con una duracion minima de
80 horas lectivas

MEDIDAS DE CONTROL:

Areas que Supervisan:
Director general de los |IESTP, responsable de implementacién de la plataforma
virtual — 2025, encargado de informatica del IESTP.

Areas que coordina con el proveedor
Direccién general del IESTP beneficiario y DGP-DREI (Especialista de educacion
superior y especialista de calidad del PP147)

LUGAR DE ENTREGA Y/O PRESTACION DE SERVICIO:

IESTP LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE ubicado en Av. Industrial M2 125, San
Juan de Marcona, Masca, lca.

IESTE NASCA ubicado en Av. Guardia Civil s/n panamericana sur km 448 Nasca,
lca.

IES PALPA ubicado en calle lca N° 200, Rio Grande, Palpa, Ica.

IESTP FERNANDO LEON DE VIVERO ubicado en N° 140 Tinguifia — lca.

IESTP CATALINA BUEN DIA DE PECHO ubicado en Av. Tupac Amaru s/n Urb la
Palma s/n — lca.

IESTP PISCO ubicado en Av. América guinta cuadra Pisco, lca.

IESTP FEDERICO URANGA ubicado en Av. Federico Uranga N° 201,
Independencia, Pisco, lca.

IESTP CHINCHA ubicado en Av. Unién N.2 500 Pueblo Nuevo, Chincha, lca.

16.

17.

VIGENCIA:

La suscripcion de la plataforma virtual sera por un pericdo de doscientos diez dias
calendarios (7 meses) a partir del otorgamiento de la conformidad por parte del
director general de cada uno de los ocho (8) IESTP de la Region lca.

ENTREGABLES:

El contratista debera presentar de manera virtual ante la direccion regienal de
educacion de lca, mediante mesa de partes, los siguientes documentos al momento
de finalizar & servicio total en los 8 IESTP |a siguiente informacion:

% Carta informando la culminacion de actividades, dirigida al director regional de
educacién de lca en el cual contenga el informe técnico de actividades. En el
asunto "CULMINACION DE SERVICIO DE PLATAFORMA VIRTUAL EN LOS 8
IESTP DEL AMBITO DE LA REGION ICA”

Relacién de los médulos desarrollados, mejorades, ampliados y disefiados dela
plataforma virtual de los 8 IESTP focalizados.

Captura de pantalla y/o archivo de fotos del antes de gjecutar el servicio
Captura de pantalla y/o archivo de fotos durante la ejecucion del servicio
Captura de pantalla y/o archivo de fotos después de ejecutar el servicio

Manual de usuario de la plataforma virtual

Manual de usuario para la administracién de la plataforma virtual, como parte del
servicio validado por el IESTP.

W

L S G o

El

PLAZO:

calendarios, contabilizados a partir del dia siguiente de la firma del acta de inicio de servicio,

asimismo el contratista contara previamente con las credenciales de acceso de la plataforma
web.

plazo de ejecucion del servicio sera en un periodo no mayor de Treinta (30) dias
J
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» Videos y/o grabaciones realizadas de la capacitacion didactica sobre el uso del
sistema.

Por su parte el director general el IESTP de intervencion recibido el informe
tacnico de actividades sobe culminacion por parte del contratista, deriva
mediante oficio a la DRE| con atencién a la direccion de gestion pedagégica el
informe técnico del responsable yfo soporte de la implementacién de la
plataforma virtual — 2025 y soporte informatico del IESTP, adjuntando el acta de
conformidad 3 ejemplares. En caso que el servicie se haya cumplida
favorablemente y en caso contrario emitir el informe de incumplimiento de

servicio.

18, SISTEMA DE CONTRATACION:
El presente procedimiento se dara a suma alzada.

19. GARANTIA MINIMA DEL SERVICIO:
El presente servicio contard con una garantia de (07) meses a traves de
- soporte técnico presencia y/o virtual a requerimiento del drea usuaria en caso
de presentar fallas o inconvenientes de funcionalidad del servicio de
plataforma virtual, y se acreditara con declaracion jurada que tendra gue

adjuntar a su oferta.

20. SOPORTE:
En caso se dé una falla o averia en el funcionamiento de la plataforma; al IESTP

reporta el incidente a la DRE, quien a su vez se comunica con el proveedor para

que designe un personal que debe coordinar con el IESTP para dar solucion al

~ problema en un plazo de veinticuatro {24) horas una vez que le sea reportado, esto
aplica para los 210 dias calendarios después de entregado el servicio.

21. CAPACITACION Y/O ENTRENAMIENTO:
El contratista debe asegurar una capacitacion minimamente de forma presencial y
practico para los administradores del sistema que sean designados por la institucion.

El contratista debera asegurar minimamente dos capacitaciones de forma presencial
o virtual para usuarios por institutos a (directives, docentes y administrativos) por
cada modulo de la plataforma virtual una vez entregado el servicio.

22. MODALIDAD DE PAGO:
Se realizara un PAGO UNICO, no mayor a 15 dias calendarios, luego de otorgada

la conformidad del servicio, en los plazos establecidos por la Ley General de
Contrataciones Publicas. El pago obligatoriamente se efectuara a través del abono

en la respectiva cuenta interbancaria (CCl).

23, CONFIDENCIALIDAD:
La informacién que tenga acceso el proveedor debera ser confidencial y de absoluta

reserva sobre el manejo de informacién a la que se |e dio acceso y que se encuentre
relacionada con la prestacién, quedando prohibido revelar dicha informacién a

terceros.

24, CONFORMIDAD DE SERVICIO:
La conformidad sera otorgada por 1a—aw@mgreemm1—de—mﬂm

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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El pago obligatoriamente se efectuara a través del abono en la respectiva cuenta
interbancaria (cci) abierta en algunas entidades del sistema financiero nacional,

25. PENALIDADES: . ) _
En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto de la

presente contratacion, se aplicara al contratista una penalidad por cada dia de
retraso, hasta por un monto maximo equivalente hasta el diez por ciento (10%) del
contrato vigente o de ser el caso del item que debid ejecutarse. A tal efecto se
aplicara la siguiente formula para el calculo de la penalidad:

0.10 x Monto
Fx Plazo en dias

Penalidad diaria=

Dande "Monte” corresponde al valor total del se p.lici-:;:,n “F” tiene los siguientes valores:
al Para plazos menores o iguales a sesenta (B0) dias, para bienes, servicios F = 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (80) dias para bienes, servicios F=0.25

. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
bienes o servicios ofertados por un plazo de siete (7) meses, contados a partir de la
tltima conformidad de la prestacion otorgada por la Entidad.

24. CONFORMIDAD DE SERVICIO:

La conformidad sera otorgada por la el responsable de la Direccion de Gestion Pedagogica o de
quien haga sus veces, previo informe del especialista de Educacion superior o especialista de
calidad PP 047; adjuntando el informe técnico favorable por el responsable y/o soporte de la
implementacion de la plataforma virtual y soporte informatico de IESTP, designado por el
director de cada IESTP.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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3.5 REQUISITOS DE CALIFICACION
3.5.1. REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

A. CAPACIDAD LEGAL

Requisitos:

Contar con inscripcion vigente y estar habilitado ante el REGISTRO NACIONAL DE
PROVEEDORES (RNP) como proveedores de servicios.

Acreditacion:

Copia Simple de inscripcion vigente de RNP y/o Validacién del RNP via web:
www.rnp.gob.pe

Advertencia

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe
acreditar este requisito.

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 160,000.00
(Cientos Sesenta Mil con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/. 40,000.00 (Cuarenta Mil con 00/100
soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los quince (15) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computa desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién
de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Implementacion de plataformas
virtuales en entidades publicas y/o privadas, plataformas de contenidos en entidades
publicas y/o privadas, software de apoyo a la educacién, Desarrollo de aplicaciones
web, Implementacion de Arquitectura Cloud, en entidades publicas o privadas y/o
Bibliotecas Virtuales y/o Pé&ginas Web, implementacién en Tecnologia de
informacién y comunicaciones.

La gestion de desarrollo y/o compra de sistemas adicionales y/o implementacion de
plataformas virtuales, plataformas de contenidos de empresas privadas, incluyendo
el desarrollo de portales web con enfoque especializado e innovador, y aplicando
sistemas de gestion de calidad en entidades publicas y/o privadas;

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos
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u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la especialidad mediante
contrataciones realizadas con privados ?, para acreditarla debe presentar de forma
obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su
experiencia Unicamente con la presentaciéon de contratos u 6rdenes de compra con
conformidad o constancia de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo N° 11 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los quince (15) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a
la matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion
societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 14.

Las personas juridicas resultantes de un proceso de reorganizacién societaria no pueden
acreditar como experiencia del postor en la especialidad que le hubiesen transmitido como
parte de dicha reorganizacion las personas juridicas sancionadas con inhabilitacién vigente
o definitiva.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de
suscripcién del contrato, de emisién de la orden de servicio o de cancelacion del
comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 11 referido a
la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Advertencia

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
ejecutan conjuntamente el objeto del contrato.

3.5.2 REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS

C. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

8 El solo sello de cancelado en el comprobante de pago, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Es valido el sello colocado por el
cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”).

? Se entiende “privados” como aquellos que no son entidades contratantes.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

oo
oo



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

C.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE PROYECTO

Requisitos:
Experiencia General: tres (3) afios en el sector publico o privado en servicio de Redisefio

y Mejoramiento de plataforma virtual, desarrollo de plataformas web, tecnologias net, PHP,
JavaScript, manejo de base de datos SQL server, MySQL, PostgreSQL, configuraciéon y
administracion de servidores locales y/o cloud, desarrollo web backend/frontend y/o
almacenamiento y/o creacién vy actualizaciéon de contenido de aginas web con fines
educativos y/o desarrollo de aplicaciones y/o disefio web con fines educativos, y/o
desarrollo de aplicaciones y/o disefio web con fines educativos.

Experiencia Especifica: dos (2) afios en servicio de Redisefio y Mejoramiento, disefio,
desarrollo y soporte de plataformas virtual o en desarrollo de plataformas web, tecnologias
net, PHP, JavaScript, manejo de base de datos SQL server, MySQL, PostgreSQL,
configuracion y administracion de servidores locales y/o cloud, experiencia en desarrollo
web backend/frontend,

ANALISTA PROGRAMADOR

Requisitos:
Experiencia General: dos (2) afios en el sector publico o privado, de forma permanente o

freelance en desarrollo de sistemas, aplicativos, pagina web, aula virtual y/o otros similares
al servicio a contratar y/o Arquitectura de Plataforma y Servicios de Tecnologia de
Informacién

Experiencia Especifica: un (1) afio en servicio de Redisefio y Mejoramiento, disefio,
desarrollo, operacion y soporte de plataformas virtual o en desarrollo de plataformas web,
tecnologias net, PHP, JavaScript, manejo de base de datos SQL server, MySQL,
PostgreSQL, configuracion y administracion de servidores locales y/o cloud, experiencia
en desarrollo web backend/frontend. Se acreditara con copia simple, los certificados, u
otros documentos, segun corresponda.

CAPACITADOR

Requisitos:
Experiencia general:

Tres (3) afios de experiencia profesional a partir de la colegiatura.

Experiencia especifica:
Dos (2) afios de experiencia en el sector publico o privado en instituciones tecnologias
educativas y/u otros similares en docencia o similares.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o
(iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y
afio de inicio y culminacién, el nombre de la entidad u organizacién que emite el documento,
la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.
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Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25)
afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo
de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

C.2. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
C.2.1 Formacion académica

JEFE DE PROYECTO

Requisitos:
Profesional titulado en ingenieria de sistemas y/o informatico y/o profesional en computacion

y/o ingenieria de software.
Colegiado Habilitado
Contar con capacitacion en Gestién de Proyectos.

ANALISTA PROGRAMADOR

Requisitos:
Profesional y/o Bachiller de sistemas y/o ingenieria informatica y/o informatico y/o

Profesional Técnico en Arquitectura de Plataformay Servicios de Tecnologia de Informacién
ylo Técnico Titulado en Computacién e Informatica.

CAPACITADOR

Requisitos:
Profesional Titulado en Ingeniera de Sistemas y/o Ingeniera informatica y/o ingenieria de

software y/o afines.
Colegiado Habilitado.

Acreditacion:

El GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por los evaluadores en
el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

El postor debe sefalar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi como
el nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o titulo profesional
requerido.

En caso EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en
los referidos registros, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse
adicionalmente copia simple del documento de la revalidacién o del reconocimiento ante
SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados en el extranjero, segun
corresponda.

C.2.2 Capacitacion del personal clave

JEFE DE PROYECTO
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Requisitos:
Contar con certificado de estudios, con una duracién minima de 60 horas lectivas en Gestién

de Proyectos Tecnoldgicos y/o administracion de proyectos tecnoldgicos y/o gerencia de
proyectos-PMI y/o similares.

ANALISTA PROGRAMADOR

Requisitos:
Contar con cursos de desarrollo de plataforma en web, Desarrollo de aplicaciones web

y/o desarrollo de software y/o disefio y programacién web, con una duracién minima de
60 horas lectivas.

CAPACITADOR

Requisitos:

Contar con cursos o programas de capacitacion en metodologias de ensefianza-
aprendizaje, didactica digital o formacién de usuarios en entornos virtuales o sistemas de
gestién de seguridad de la informacion, con una duracién minima de 60 horas lectivas

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS,
SEGUN CORRESPONDA.

Advertencia

Al evaluar la incorporacion de este requisito, la entidad contratante debe sustentar que el tipo de
capacitacion seleccionado se encuentre vinculado con las actividades que se van a desempefiar.

Se podré acreditar la capacitacién mediante certificados de estudios de postgrado, considerando que
cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas, segun la normativa de
la materia.

H
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CAPITULO IV ,
FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacion son determinados por los evaluadores. En la contratacion de
servicios, la evaluacion de la oferta consiste en i) Evaluacion Técnica y ii) Evaluacion Econdmica.

La evaluacion economica de la oferta es posterior a la evaluacién técnica de acuerdo con el articulo
94 del Reglamento. El puntaje maximo de cada una de estas evaluaciones es equivalente a cien
puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

4.1. EVALUACION TECNICA
La evaluacion técnica se realiza sobre cien puntos. Para acceder a la etapa de evaluacién

econdmica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de setenta puntos.

4.1.2. FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS

A. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

Requisitos:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia del | [como maximo 25] puntos
personal clave: (jefe de proyecto), en servicios de
implementacién, mejoramiento, ampliacién, disefio,
desarrollo, operacion y soporte de plataforma virtual o | De [03] afios:

en desarrollo de plataforma web, tecnologias net, [25] puntos
PHP, JavaScript, manejo de base de datos SQL
server, MySQL, PostgreSQL, configuracién vy | De [02] afios:

administracion de servidores locales y/o cloud. [10] puntos
Experiencia en desarrollo web backend/frontend.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben
incluir los nombres y apellidos del personal clave, el
cargo desempefiado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacidn, el
nombre de la entidad u organizacion que emite el
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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Se considerara aquella experiencia que no tenga una
antigliedad mayor a veinticinco afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo
traslapado.

B. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

Evaluacion:

Se evaluara en funcién al plazo de prestacién del
servicio ofertado, el cual debe mejorar el plazo de
establecido en el requerimiento.

Acreditacion:
Se acreditard& mediante la presentacion de

declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio.
(Anexo N° 12)

[como maximo 15] puntos
De [20] hasta [25] dias calendario:
[15] puntos

De [26] hasta [30] dias calendario:
[05] puntos

C. GARANTIA COMERCIAL DEL PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
POSTOR ASIGNACION
Evaluacion:

Se evaluard en funcién al tiempo de garantia
comercial ofertada, el cual debe superar el

[Como mé&ximo 15] puntos

tiempo minimo de garantia exigido en el | Mas de [11] hasta [12], MESES:

requerimiento.

[15] puntos

Acreditacion: Mas de [09] hasta [10], MESES:

Se acreditara mediante la presentacién de
declaracion jurada del postor.

Advertencia

De conformidad con el literal d) del articulo 87 de
la Ley, constituye infraccion pasible de sancién
por el Tribunal de Contrataciones Publicas
‘negarse injustificadamente a cumplir las
obligaciones derivadas del contrato que deben
ejecutarse con posterioridad al pago”.

[10] puntos

D. CAPACITACION AL PERSONAL DE PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

LA ENTIDAD CONTRATANTE

ASIGNACION

Evaluacién: [Como maximo 20] puntos

Se evaluard en funcibn a la oferta de

capacitacion dirigida, dos capacitaciones de | Mas de 25 Horas Lectivas:

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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forma presencial o virtual para usuarios por
institutos a  (directivos, docentes vy
administrativos) por cada modulo de la
plataforma virtual una vez entregado el
servicio. El postor que oferte esta capacitacion
se obliga a entregar los certificados o
constancias del personal capacitado a la
entidad contratante.

Advertencia

Las calificaciones del capacitador que se pueden
requerir son el grado académico de bachiller o
titulo profesional, asi como, de ser el caso,
experiencia no mayor de dos (02) afios, vinculada
a la materia de la capacitacion relacionada con la
prestacién de servicios a ser contratados.

Acreditacion:

Se acreditard Unicamente mediante la

presentacion de una declaracion jurada.

[20] puntos

Mas de 10 Horas Lectivas:
[10] puntos

Mas de 05 Horas Lectivas:
[05] puntos

E. MEJORAS A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

Evaluacion:

e Capacitacion adicional para personal
técnico de cada ISTP, en formacion
especifica en administracién de usuarios y
seguridad de plataforma (minimo 3 horas).

e Seguridad adicional perimétrica cloud

e Integraciones con médulos de inteligencia
artificial 1A

e Plan complementario en linea
produccion digital y laboratorios digitales

e La plataforma permite aumentar recursos
(almacenamiento, sesiones y rendimiento)
conforme crece el uso institucional, sin
interrupciones, adjuntar ficha técnica de
arquitectura escalable

de

Acreditacion:
Se acreditarA Unicamente mediante la

presentacion de CONSIGNAR DECLARACION
JURADA QUE ACREDITE LAS MEJORAS.

Advertencia

Constituye una mejora, todo aquello que agregue

un valor adicional al parametro minimo
establecido en el requerimiento, segun
corresponda, mejorando su calidad o las
condiciones de su entrega o prestacion, sin
generar un costo adicional a la entidad
contratante.

[Como mé&ximo 20] puntos

Mejora 1: [04] puntos
Mejora 2: [04] puntos
Mejora 3: [04] puntos
Mejora 4: [04] puntos
Mejora 5: [04] puntos

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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F. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Evaluacién:
[Como maximo 05] puntos
Se evalla que el postor cuente con un sistema de gestion de la
calidad certificado®® acorde con 1ISO 9001:2015' o Norma Técnica
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo | Presenta Certificado 1SO 9001:2015:
de aplicacion del certificado'considere [CONSIGNAR EL ALCANCE [05] puntos
O CAMPO DE APLICACION QUE SE REQUIERE CUBRA EL
CERTIFICADO, EL CUAL DEBE ESTAR VINCULADO AL OBJETO | No  presenta  Certificado  1SO
DE CONTRATACION]*2, 9001:2015:

0 puntos

Acreditacién:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional 3. El referido certificado debe estar a nombre del
postor* y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion®®, y estar vigente!® a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso de que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes que vaya a ejecutar las actividades relacionadas al
alcance del certificado, debe acreditar que cuenta con la
certificacion para obtener el puntaje.

CUADRO RESUMEN FACTORES DE EVALUACION

FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS PUNTAJE

A. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 25 puntos

10

11

12

13

14

15

16

La Certificacién implica que un organismo de certificacién independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a la implementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a lanorma internacional 1ISO 9001, propuesto por la Organizacién Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€omo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.
Respecto de la definicién del alcance o campo de aplicacion del certificado, en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el ambito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,
“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza
de instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso de que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

H
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B. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 15 puntos

C. SOSTENIBILIDAD ECONOMICA NO CORRESPONDE
D. SOSTENIBILIDAD SOCIAL NO CORRESPONDE
E. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL NO CORRESPONDE
F. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA NO CORRESPONDE
G. GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 15 puntos

H. CAPACITACION AL PERSONAL DE LA 20 puntos
ENTIDAD CONTRATANTE

I. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 20 puntos

J. SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 05 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?'’
4.2, EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)
OFERTA ECONOMICA PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

Evaluacion:
La evaluacion consiste en otorgar el mayor puntaje a la oferta del
Se evalla considerando el precio | menor monto ofertado y otorgar a las demas ofertas puntajes
ofertado por el postor. inversamente proporcionales a sus respectivos montos ofertados,
segun la siguiente férmula:

Acreditacion:

Po = Mb x Pmax
Se acredita mediante el documento Mo
que contiene el precio de la oferta
(Anexo N° 6). Po = Puntaje de la oferta econémica a evaluar

Mo = Monto de la oferta econdémica
Mb = Monto de la oferta econémica mas baja

Pmax = Puntaje méaximo

[100 PUNTOS]*® puntos

4.3.PUNTAJE TOTAL

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de la evaluacion técnica y la evaluacion
econdmica, aplicandose la siguiente formula:

PTP :01PT+C2Pe

Donde:

17 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
18 De acuerdo con lo sefialado en el numeral 75.2 del articulo 75 del Reglamento.
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PTP
Pt

Pe

C1

c2

Puntaje total del postor a evaluar

Puntaje de la evaluacién técnica del postor a
evaluar

Puntaje de la evaluacion econémica del postor a
evaluar

Coeficiente de ponderacion para la evaluacién
técnica: [0.60, CONSIDERANDO QUE 0.60<c1<
0.70]

Coeficiente de ponderacién para la evaluacion
econémica: [0.40, CONSIDERANDO QUE 0.30 s

c2 =< 0.40

Donde: c1 +¢c2=1.00
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Advertencia

Dependiendo del objeto de la contratacién, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas
adicionales o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso
pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA] que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD
CONTRATANTE], en adelante LA ENTIDAD CONTRATANTE, con RUC N°......... ], con domicilio
legal en [......... ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ceiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee, con RUC NO O [ ], con domiciio legal en
[ceeeiiiiiiiiiiiiiieeeeee]sinscritaen la Ficha NO [, ]AsientoN°[................] del
Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por su
Representante Legal, [...............coceviiiiiveeneeeel], con DNIEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha[.......c.coceunenin ], los evaluadores adjudicaron la buena pro del CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION]
para la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en
los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a la suma de [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO],
gue incluye todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo total del servicio, incluyendo, de ser aplicable, todos los impuestos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion
del servicio materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en
[INDICAR MONEDA], en [INDICAR EL DETALLE DEL PAGO UNICO O PAGOS PARCIALES O
PAGOS A CUENTA, SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcion formal y completa de la
documentacion correspondiente, segun lo establecido en el articulo 144 del Reglamento de la Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-
EF.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debe hacerlo en un plazo
gue no excedera de los siete (7) dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido el entregable,
salvo que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo méaximo de veinte (20) dias, bajo responsabilidad
de dicho servidor.

19 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, puede adicionarse la informacion que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.
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LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas
en el contrato para ello, bajo responsabilidad del servidor competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE, salvo que se deba a
caso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tiene derecho al pago de intereses legales
conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

Importante para la entidad contratante

e Encasode que la ENTIDAD CONTRATANTE verifique en la Pladicop que el CONTRATISTA tiene
multas impagas que no se encuentren en procedimiento coactivo, se debe incluir la siguiente
clausula:

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO DE PAGO DE MULTA

Durante la ejecucién del contrato la ENTIDAD CONTRATANTE retiene al CONTRATISTA de forma
prorrateada desde el primer 0 Unico pago que se realice, segun corresponda, hasta el 10% del monto
del contrato, para el pago o amortizacion de multas impagas impuestas en el marco de lo previsto en el
articulo 89 de la Ley N° 32069, que no se encuentran en procedimiento coactivo.

e En el caso que, adicionalmente, el proveedor presente la DECLARACION JURADA SOBRE
INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4 DEL NUMERAL 30.1 DEL
ARTICULO 30 DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM que autoriza descuento para el pago de
deuda alimentaria, se debe indicar la siguiente clausula:

CLAUSULA QUINTA: AUTORIZACION DE DESCUENTO DE PENSION ALIMENTARIA

EL CONTRATISTA autoriza que se le descuente del pago de su contraprestacion el monto de la pension
mensual fijada en el proceso de alimentos ascendiente a [CONSIGNAR MONTO] seguido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE ALIMENTOS] ante el
[CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO CORRESPONDIENTE] en el tramite
del expediente [CONSIGNAR EL NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL].

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| CORRESPONDE DESDE DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO
DEL CONTRATO, O DESDE LA NOTIFICACION DE LA ORDEN DE SERVICIO O DESDE LA
FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE SE
CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASOQ].

Importante para la entidad contratante

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucioén, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

Importante para la entidad contratante
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En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA [...]: PRESTACIONES ACCESORIAS?®

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye todos
los impuestos de ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........J, el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES PRINCIPALES,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE SE
CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA EJECUCION DE
LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

Importante para la entidad contratante

En caso de contratos de contingencia utilizados de acuerdo con el articulo 285 del Reglamento se
incluyen obligatoriamente las siguientes clausulas:

CLAUSULA [...J: CONDICION O EVENTO FUTURO QUE ACTIVA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La activacion de la ejecucion del contrato se produce cuando [CONSIGNAR EL EVENTO FUTURO E
INCIERTO QUE CONDICIONA LA EJECUCION DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 284
DEL REGLAMENTO]

CLAUSULA [...]. MECANISMOS DE ACTIVACION DE PROTOCOLO, CONTROL, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Los mecanismos de activacion (protocolo), control, seguimiento y evaluacion de la ejecucién contractual son
[CONSIGNAR LOS REFERIDOS MECANISMOS CONFORME LO SENALADO EN EL REQUERIMIENTO Y
LA OFERTA GANADORA]

En caso de contratos de contingencia en las que se aplique la modalidad de pago “pago por disponibilidad” de
acuerdo con el articulo 285 del Reglamento, se incluye obligatoriamente la siguiente clausula:

CLAUSULA [...J: CONDICIONES DE AMPLIACION DE PLAZO DEL CONTRATO

Al culminar el plazo del contrato sin que se haya activado la ejecucion del contrato, las partes acuerdan las
siguientes condiciones para ampliar el plazo contractual por un periodo adicional: [CONSIGNAR LAS
CONDICIONES ACORDADAS]

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes, incluyendo las modificaciones contractuales y adendas aprobadas por la entidad
contratante, de ser el caso.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA

20

Los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es) principal(es) y de la(s) prestacién(es) accesoria(s), pueden
estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que ambas prestaciones estén contenidas en un mismo
documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada
prestacion.
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ENTIDAD CONTRATANTE, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

Garantia de fiel cumplimiento del contrato: Por la suma de [CONSIGNAR EL MONTO], a
través de la [INDICAR EL MECANISMO DE GARANTIA PRESENTADO: CONTRATO DE
SEGURO/CARTA FIANZA FINANCIERA/RETENCION DE PAGO/DECLARACION JURADA
DE_CONSTITUCION DE_FIDEICOMISO]] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO]
emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe mantenerse vigente
hasta la conformidad de la de la prestacién. El monto sefialado es equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato original.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD CONTRATANTE puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL
CONTRATISTA no las hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo
dispuesto en el literal a) del numeral 118.2 del articulo 118 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Importante para la entidad contratante

Sdlo en el caso que la entidad contratante bubiese previsto otorgar adelanto directo en el caso de
servicios que lo requieran por condiciones de mercado conforme lo sustentado en la estrategia de
contratacion, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA [...]. ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD CONTRATANTE otorga [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE]
adelantos directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL
MONTO DEL CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD SEGUN LAS BASES], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos
mediante carta fianza o contrato de seguro acompafiada del comprobante de pago correspondiente.
Vencido dicho plazo no procede la solicitud.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO
SEGUN LAS BASES] siguientes a la presentacion de la solicitud del contratista.”

Esta nota debe ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del
Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 009-2025. La conformidad es otorgada por [CONSIGNAR EL AREA O
UNIDAD ORGANICA QUE OTORGA LA CONFORMIDAD] en el plazo maximo de [CONSIGNAR
SIETE (7) DIAS O MAXIMO VEINTE (20) DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS
QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias computados desde
el dia siguiente de recibido el entregable.

De existir observaciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE las comunica al CONTRATISTA,
indicando claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar [CONSIGNAR EL
PLAZO NO MAYOR AL 30% DEL PLAZO DEL ENTREGABLE CORRESPONDIENTE,
DEPENDIENDO DE LA COMPLEJIDAD O SOFISTICACION DE LAS SUBSANACIONES A
REALIZAR]. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la
subsanacion, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales
para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora
desde el vencimiento del plazo para subsanar sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la
entidad contratante para efectuar las revisiones y notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD CONTRATANTE no efectia la
recepcion o no otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no
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ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato
y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto
de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante
la ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los
articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y 144 de su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO

MENOR DE _UN (1) ANQJ afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

CLAUSULA DUODECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por mora por
cada dia de atraso, de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto
F x plazo

Penalidad Diaria =

Donde:
F=0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos
directos de ningun tipo, conforme el numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, seguin
corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de
fiel cumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede resolver el contrato por
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo
68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederan
de acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
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aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato. )
CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor
de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso
de contratacion?! y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener
alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiguen los actos
previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucidn contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato?2. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catalogos electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco?3. En ningun caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar?4,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

El marco legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, las directivas que emita la Direccion
General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el OECE y demas
normativa especial que resulte aplicable.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante [CONSIGNAR EL MECANISMO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS], segun el

2t Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

22 Ljteral d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2z |jteral d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

2 Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

% De acuerdo con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas, las partes
pueden recurrir al arbitraje ad hoc solo cuando el monto de la controversia no supere las diez UIT.
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acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Importante para la entidad contratante

En caso de haberse pactado la conciliacion como medio de solucion de controversias, previo al inicio
del arbitraje, debe incorporarse el siguiente texto:

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas partes o
se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del contrato solo pueden ser sometidas
a arbitraje.

En caso las partes opten por la Junta de Prevencion Y Resolucion de Disputas (JPRD), como medio de
solucion de Controversias, previo al inicio del arbitraje, debe considerarse lo siguiente:

- Los adjudicadores que conforman la JPRD deben cumplir los requisitos establecidos en el articulo 329
del Reglamento y aquellos referidos a la experiencia especifica establecida en las bases del
procedimiento de seleccion, de ser el caso.

- Una vez establecido el centro de administracion de la JPRD, las partes tramitan el contrato tripartito.
- El procedimiento ante la junta de prevencién y resolucién de disputas es un presupuesto de
arbitrabilidad en aquellos contratos en los que se haya contemplado la inclusion de una clausula de
sometimiento a esta junta.

Esta nota deberd ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases
El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley N° 32069, Ley General

de Contrataciones Publicas.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CONVENIO ARBITRAL

Las partes acuerdan que todo litigio y controversia resultante de este contrato o relativo a éste, se
resuelve mediante arbitraje de acuerdo con los articulos 332 y 333 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF. El arbitraje es organizado y administrado por [CONSIGNAR LA INSTITUCION
ARBITRAL, CORTE ARBITRAL CONSTITUIDA EN OTRO PAIS O UN FORO DE REPUTACION
RECONOCIDA INTERNACIONALMENTE, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con sus
reglamentos y estatutos vigentes, a los cuales las partes se someten libremente y considerando
[INDICAR LAS ESTIPULACIONES ADICIONALES QUE LAS PARTES HAYAN ACORDADO
SEGUN EL NUMERAL 332.3 DEL ARTICULO 332 DEL REGLAMENTO]

Advertencia

La Institucion Arbitral es elegida por el postor ganador de la buena pro de la lista de instituciones
arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion. Para
dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcién del contrato, el postor ganador de la buena
pro comunica la Institucién Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la entidad
contratante una Institucién Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucién Arbitral es elegida
de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva.

Las partes pueden establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la
medida que no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje.

El arbitraje es resuelto por arbitro Unico o por un tribunal arbitral conformado por tres arbitros, segun el
acuerdo de las partes, conforme a lo dispuesto en numeral 84.2 del articulo 84 de la Ley. En caso de
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duda o falta de acuerdo, el arbitraje es resuelto por arbitro Gnico, a no ser que la complejidad o cuantia
de las controversias justifique la conformacion de un tribunal arbitral, lo cual es determinado por las
partes o conforme al Reglamento de la institucion arbitral competente. En el caso de los arbitrajes ad
hoc, la controversia es resuelta por arbitro Gnico.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Pablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las natificaciones que se realicen via
notarial conforme la Décimo Tercera Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: [..ocoiiiiiieeiiiiiieenne ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

El CONTRATISTA sefala el siguiente correo electrénico para efectos de las notificaciones que se
realicen durante la ejecucién del presente contrato, que no se realicen a través del SEACE de la
Pladicop:

CORREO ELECTRONICO CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del correo electrénico aqui declarado debe ser comunicada a la entidad contratante,
formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de cinco dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD CONTRATANTE “EL CONTRATISTA”

Advertencia

La entidad contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor
adjudicado con la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacién,
de acuerdo con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido
sustento puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales, de acuerdo con el
numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento,
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ANEXOS
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor y/o representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s): | |
MYPE SI( ) NO( )
Correo electroénico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de negociacién regulado en el articulo 132 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 91 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios, de ser el caso.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepciéon del correo electrénico, en el plazo
méaximo de dos dias habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entiende validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba el acuse de recepcion.
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Advertencia

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR EN CONSORCIO

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE

DEL CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominaciéon o
Raz6n Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s):

MYPE26 Si | No |

Correo electronico:

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social:

Domicilio Legal:

RUC: | Teléfono(s):

MYPE?7 Si | No |

Correo electrénico:

Datos del consorciado 3 ...

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal:

RUC: | Teléfono(s):

MYPE28 Si | No |

Correo electronico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico comun del consorcio: |

% Estainformacion sera verificada por la entidad contratante en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo

en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link: y
se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin lo sefialado en el articulo 114, numeral 149.4 del articulo 149 y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion
de micro o pequefia empresa.

2 |bidem.

2 |bidem.
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Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

=

5.
6.

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de negociacion regulado en el articulo 132 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 91 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios, de ser el caso.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion del correo electrénico, en el plazo
méximo de dos dias hébiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del representante
comun del consorcio

Advertencia

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2

PACTO DE INTEGRIDAD?%

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°

[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de

[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], en

su calidad de proveedor en el @mbito de aplicacion de la normativa de contratacion publica, suscribo
el presente Pacto de Integridad bajo los siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Declaro, bajo juramento:

1. Que conozco los impedimentos para ser participante, postor, contratista o subcontratista,
establecidos en el articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2. Que los recursos que componen mi patrimonio o el patrimonio de la persona juridica a la que
represento no provienen de lavado de activos, narcotrafico, mineria ilegal, financiamiento del
terrorismo, y/o de cualquier actividad ilicita.

3. Que conozco la obligacién de denunciar cualquier acto de corrupcion cometido por los actores
del proceso de contratacién, asi como las medidas de protecciéon que le asisten a los
denunciantes®0; ademas de las consecuencias administrativas y legales que de estos se
derivan.

4. Que conozco el alcance de la Ley N° 28024, Ley que regula la gestién de intereses en la
administracion publica y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 120-2019-PCM, asi
como el marco de aplicacion de la Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto
de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico, y su reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM31,

5. Que conozco el alcance de la clausula anticorrupcién y antisoborno de los contratos suscritos
en el marco del proceso de contratacion y las consecuencias derivadas de su incumplimiento32.

29

30

31

32

De conformidad con el literal b del numeral 69.1 del articulo 69 y el numeral 57 del Anexo | Definiciones del Reglamento de
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 0059-2025-EF.

Decreto Legislativo N° 1327, Decreto Legislativo que establece medidas de proteccién para el denunciante de actos de
corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2017-
JUS, modificado por Decreto Supremo N° 002-2020-JUS, en concordancia con la Directiva N° 002-2023-PCM-SIP Directiva
para la gestion de denuncias y solicitudes de medidas de proteccion al denunciante de actos de corrupcion recibidas a través
de la plataforma digital Unica de denuncias del ciudadano, aprobada por aprobada por Resolucion de Secretaria de Integridad
Pudblica N° 005-2023-PCM-SIP.

Reglamento del Ley N° 31564:

Articulo 24.- Inhabilitacion de ex funcionarios, ex servidores publicos, empresas e instituciones privadas

El incumplimiento de los impedimentos sefialados en el numeral 4.2 del articulo 4 de la Ley por parte de las personas, las
empresas e instituciones privadas involucradas en dicho incumplimiento, es sancionado con la inhabilitacion por cinco afios
para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad, sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que
hubiera lugar conforme al numeral 7.7 del articulo 7 de la Ley. En caso de ex funcionarios y ex servidores publicos se aplica
el procedimiento administrativo disciplinario sujeto a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil o normas especificas. En caso
de empresas e instituciones privadas se aplica el procedimiento administrativo sancionador sujeto a la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

Conforme a lo establecido en el articulo 68 de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como en el literal d) del articulo
274 de su Reglamento:

Articulo 68. Resolucién del contrato

68.1. Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:
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SEGUNDO: Dentro de ese marco, asumo los siguientes compromisos:

1. Mantener una conducta proba e integra en todas las actividades del proceso de contratacion,
lo que supone actuar con honestidad y veracidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente, asi como respetar la libertad de concurrencia y las condiciones de competencia
efectiva en el proceso de contratacion y abstenerme de realizar practicas que la restrinjan o
afecten.

[Solo para personas juridicas] Lo anterior se hace extensivo, para conocimiento, a los socios,
accionistas, participacionistas, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a la persona juridica que
represento.

2. Abstenerme de ofrecer, dar o prometer regalos, cortesias, invitaciones, donativos u otros
beneficios similares, a funcionarios o servidores publicos de la dependencia encargada de las
contrataciones, actores del proceso de contratacion y personal de la entidad contratante.

3. Denunciar ante las autoridades competentes, de manera oportuna, los actos de corrupcion,
inconducta funcional, conflicto de intereses u otro de naturaleza similar, respecto de lo cual
tuviera conocimiento en el marco del proceso de contratacion
( ).

4. Facilitar las acciones o0 mecanismos implementados por la entidad publica responsable del
proceso de contratacién para fortalecer la transparencia, promover la lucha contra la corrupcion
y fomentar la rendicién de cuentas.

TERCERO: Este pacto de integridad tiene vigencia desde el momento de su suscripcion hasta la
culminacién de la fase de seleccién?3; y, en caso de resultar adjudicado con la buena pro, este mantiene
su vigencia hasta la finalizacién del proceso de contratacion.

CUARTO: Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad frente a eventuales
incumplimientos de los compromisos asumidos, me someto a las acciones de debida diligencia,
supervision, fiscalizacion posterior, iniciativas de veeduria autorizadas por la entidad contratante u otros
que correspondan; asi como a las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que se deriven
de estos, conforme al marco legal vigente.

En sefial de conformidad, suscribo el presente pacto de integridad, a los ( ) dias del mes ( ) de
20( ), manifestando que la informacién declarada se sujeta al principio de presuncion de veracidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General34.

Firma
N° de DNI:

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.
Articulo 274. Causales de exclusién de proveedores adjudicatarios de los catalogos electronicos de acuerdo
marco
Un proveedor adjudicatario es excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco, en los siguientes casos:
d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno.

3 Reglamento de la Ley N° 32069, aprobado por Decreto Supremo N°009-2025-EF:
Articulo 92. Culminacion de la fase de seleccidn, del
La fase de seleccion culmina cuando: a) Se perfecciona el contrato, b) Se cancela el procedimiento de seleccién, c) Se
deja sin efecto el otorgamiento de la buena pro por causa imputable a la entidad contratante, d) No se perfeccione el
contrato por los supuestos establecidos en el articulo 91.

3 Ley N° 27444:
1.7 Principio de Presuncién de Veracidad.- En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los
documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de
los hechos que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario.
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ANEXO Ne° 3%

DECLARACION JURADA

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas
y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, asi como las
disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represiéon de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccién.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

3 Articulo 69 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.
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ANEXO N° 4

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por los articulos 88 y 89 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, bajo las
siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE _IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comin en [.......ccccoiviieeennnnnn. ] nuestro correo electronico comun:
[coerinits ], al cual se notificaran todas las comunicaciones dirigidas al Consorcio durante el
procedimiento de seleccion hasta la suscripcién del contrato.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

04 136
L CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
> OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]%

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

3 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
37 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
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OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 38
3 CONSORCIADO 3] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 3]
0/,39
TOTAL OBLIGACIONES 100%
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
................... Consorc|ado1 Consorcladoz
Nombres, apellidos y firma del consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del consorciado 2
o de su representante Legal o de su representante Legal
tipo y N° de documento de Identidad tipo y N° de documento de identidad

Consorciado 3
Nombres, apellidos y firma del consorciado 3
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

38 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Advertencia

El Anexo N° 5 Unicamente es presentado por los postores que, si bien son parientes de los
impedidos referidos en el inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, no le son aplicables los impedimentos en razén de parentesco del
inciso 2 del citado numeral, debido a que cumplen alguna de las siguientes condiciones: i) Han
suscrito un contrato derivado de un procedimiento de seleccion competitivo o no competitivo o, ii)
han ejecutado cuatro contratos menores en el mismo tipo de objeto al que postula. Para el caso
de servicios, los dos afios son consecutivos.

ANEXO N° 5%
DECLARACION JURADA DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°

[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
declaro que tengo los siguientes parientes*!, los cuales cuentan con impedimento de caracter

personal*? de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069,

Ley General de Contrataciones Publicas, de acuerdo a lo siguiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [ceeevueuennnes ] con CARGO [.cvevieinrurnnnnnnee ] en la ENTIDAD
T ] que a la fecha de la presente declaracion cuenta con impedimento de caracter personal de
Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el
inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [.............. 1 con CARGO [.eeuieuveniinnann. 1 en la ENTIDAD
[oeeeenennn 1 que a la fecha de la presente declaracion cuenta con impedimento de caracter personal de
Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con el
inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén de [INDICAR
SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTO DE
SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO CONTRATOS
MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos afios previos
ala convocatoria del procedimiento de seleccidn, contratacion directa o a la adjudicacién de un
contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, lo cual acredito documentalmente para la presentacién de
ofertas, de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

40 Numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

41 Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al cényuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

42 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

—_
[a—
(O]




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda
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Importante para la entidad contratante

En caso de la prestacion de servicios bajo la modalidad de pago de precios unitarios incluir el
siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores
EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
impuestos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre
el costo del servicio a contratar [EXCEPTO LA DE AQUELLOS POSTORES QUE GOCEN DE
ALGUNA EXONERACION LEGAL, NO INCLUYEN EN EL PRECIO DE SU OFERTA LOS TRIBUTOS
RESPECTIVOS].

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Advertencia

e En caso de que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 132 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal debe indicar que su oferta no incluye el impuesto
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL IMPUESTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.

e En caso de procedimientos segun relacion de items, el postor puede presentar el precio de su oferta
en un solo documento o documentos independientes, en los items que se presente.

e En caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias consignar lo
siguiente: “el postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

e En caso de divergencia entre el precio de la oferta en digitos y en letras, prevalece este Ultimo.
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Importante para la entidad contratante

En caso de la prestacion de servicios bajo la modalidad de pago de a suma alzada incluir el siguiente

anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta en [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
impuestos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre
el costo del servicio a contratar [EXCEPTO LA DE AQUELLOS POSTORES QUE GOCEN DE
ALGUNA EXONERACION LEGAL, NO INCLUYEN EN EL PRECIO DE SU OFERTA LOS TRIBUTOS
RESPECTIVOS].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comuln, segln corresponda

Advertencia

e En caso de que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 132 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal debe indicar que su oferta no incluye el impuesto
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:
“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL IMPUESTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.

e En caso de procedimientos segun relacion de items, el postor puede presentar el precio de su oferta
en un solo documento o documentos independientes, en los items que se presente.

e En caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias consignar lo
siguiente: “el postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

e En caso de divergencia entre el precio de la oferta en digitos y en letras, prevalece este ultimo.
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ANEXO N° 7
AUTORIZACION DE RETENCION COMO GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y/O FIEL CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS - PROVEEDORES
MYPES

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato, del nimero total de pagos a realizarse, se me aplique la retenciéon de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato, como mecanismo de
garantia de fiel cumplimiento de [PRECISAR SIES FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y/O FIEL
CUMPLIMIENTO DE PRESTACIONES ACCESORIAS], en el marco del numeral 61.8 del articulo 61
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y el articulo 114 del Reglamento, asi
como el articulo 3 de la Ley N° 32077, Ley que establece un medio alternativo de garantias de
cumplimiento en los procesos de contratacion publica de las MYPE.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln
corresponda

Advertencia

La retencion como mecanismo de garantia de fiel cumplimiento es aplicable, de acuerdo con los numerales
61.8'y 61.9 del articulo 61 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo 114 del
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, asi como el articulo 3 de la Ley N° 32077,
Ley que establece un medio alternativo de garantias de cumplimiento en los procesos de contratacion publica
de las MYPE, siempre que:

e El plazo de la prestacion sea igual o mayor de sesenta dias calendario.

e Se consideren, segun corresponda, al menos dos pagos a favor del contratista o dos valorizaciones
periddicas en funcién del avance de obra.

e Cuando se adjudique la buena pro a un proveedor que califique como micro o pequefia empresa, procede
la retencién con independencia del monto de la contratacion.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE FIDEICOMISO COMO GARANTIA DE
FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], declaro bajo juramento
el compromiso de presentar la constitucién de un fideicomiso como mecanismo de garantia de fiel
cumplimiento del contrato, en un plazo no mayor a veinte (20) dias habiles contabilizados desde el dia
siguiente de perfeccionado el mismo, en el marco de los articulos 116 y 138 del Reglamento de la Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segin
corresponda

Advertencia

El fideicomiso es aplicable, de acuerdo con los articulos 116 y 138 del Reglamento de la Ley N° 32069, siempre
que el plazo de la ejecucion contractual sea mayor a noventa (90) dias calendario.

N
o

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 9

AUTORIZACION DE NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
MEDIANTE CORREO ELECTRONICO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIPICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucidn del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segin
corresponda

Advertencia

La notificacion de la decision de la entidad contratante respecto a solicitudes presentadas durante la ejecucion
contractual se efectia por correo electrénico, siempre que se cuente con la autorizaciéon correspondiente y
sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 10
ELECCION DE INSTITUCION ARBITRAL*

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE

IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], elijo la institucion
arbitral del listado proporcionado por la entidad contratante:

[INDICAR LA RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION ARBITRAL ELEGIDA, DE ACUERDO AL

LISTADO DEL NUMERAL 3.3 DEL CAPITULO 1il DE LA SECCION ESPECIFICA DE LAS BASES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, seglin
corresponda

43 para la eleccion de la institucion arbitral, la entidad contratante debe tomar en cuenta, como aspectos
relevantes, lo previsto en el literal d) del articulo 77 (Requisitos para resolver controversias en
contrataciones publicas) y el numeral 84.1 del articulo 84 (Reglas aplicables al arbitraje) de la Ley.

No
No

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Sefores

EVALUADORES
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

ANEXO N° 11

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

OBJETO |N° CONTRATO /O/S (:FoEl\lcTHRAA%Lo CFOE,\?EOAR?AEIDL:D EXPERIENCIA TIPODE |- AQ%\'FISD o
N° | CLIENTE DEL | / COMPROBANTE o ESEREL | PROVENIENTE | MONEDA | IMPORTE® | CAMBIO | =0 ® 00
CONTRATO DE PAGO CASO* DE: VENTA# e
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

45

46
47

48

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los quince afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la

conformidad se emitié dentro de dicho periodo.
Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

OBJETO |N° CONTRATO / O/S CF(;E,\?THRAA[T’(E)LO CF('JEI\?;*(')“R?AEIDL:D EXPERIENCIA TPODE |_ Ag%NJED o
N° | CLIENTE DEL |/ COMPROBANTE Jioh N OEMIDAD | PROVENIENTE | MONEDA | IMPORTE® | CAmBio [FACT/RADO
CONTRATO DE PAGO CASO* DE: VENTA4 i
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Advertencia

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso de que el postor sea sucursal considerando que ambas constituyen
la misma persona juridica conforme a lo previsto en el articulo 396 de la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafar la documentacion sustentatoria correspondiente. Del mismo modo, en aplicacion de lo previsto en la mencionada Ley, en una operacién de reorganizacion
societaria que comprende tanto una fusion como una escision, la sociedad resultante puede acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que
se extingue producto de la fusién; asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante
puede acreditar como suya la experiencia de la sociedad escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante puede emplear

Firma, nombres y apellidos del postor o

representante legal o comun, segln corresponda

la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria antes descrita, en los futuros procesos de seleccién en los que participe.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 12

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de seleccion de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 13

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION
DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa*® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no tiene produccion fuera de la Amazonia.5°

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada es presentada por cada uno de los integrantes del
consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo caso debe ser suscrita
por el representante comun, debiendo indicar su condiciéon de consorcio con contabilidad independiente y el
numero de RUC del consorcio, asi como adjuntar el contrato de consorcio con firmas legalizadas.

4 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia” aprobado por Decreto Supremo N° 103-99-EF, se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades
conyugales, sucesiones indivisas y personas consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de
rentas de tercera categoria, ubicadas en la Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista
en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto a la Renta.”

%0 En caso de empresas de comercializacion, no consignar esta condicion.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 14

DECLARACION JURADA

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones Publicas con Sancion
Vigente en: .
También le asiste dicha facultad a la dependencia encargada de las contrataciones o al 6rgano
de la entidad contratante al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relación-de-proveedores-sancionados

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

, ANEXO N° 15 ,
DECLARACION JURADA DE ACTUALIZACION DE DESAFECTACION DE
IMPEDIMENTO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR _NUMERO DE_DOCUMENTO DE_IDENTIDAD], con poder inscrito en la sede de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
declaro que tengo los siquientes parientes®!, los cuales cuentan con impedimento de caracter
personal®® de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069,
Ley General de Contrataciones Publicas, de acuerdo a lo siguiente:

[NOMBRE DEL PARIENTE 1] con DNI [.......ce..... 1 con CARGO [cceeienieniennnnn. ] en la ENTIDAD
[oeeeennnnn 1 que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F,y 1G, SEGUN CORRESPONDA].

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [................ ] con CARGO [.eeeeeeeeeeeeeeenneen. ] en la ENTIDAD
I, 1 que a la fecha de la presente declaracion es un impedido de caracter personal del Tipo
[CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F,y 1G, SEGUN CORRESPONDA] .

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

A la fecha me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razon de [INDICAR
SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN PROCEDIMIENTO DE
SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO CUATRO CONTRATOS
MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro de los dos afios previos a la
convocatoria del procedimiento de seleccidn, contratacion directa o a la adjudicacién de un contrato
menor conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069%3, Ley General de
Contrataciones Publicas, lo cual acreditaré documentalmente para la presentacién de ofertas, de
conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

En ese sentido, mediante el presente cumplo con presentar la acreditacibn documental
correspondiente:

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

°1 Se entiende pariente a aquellos hasta el segundo grado de consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al cényuge,
al conviviente, y al progenitor del hijo.

52 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069-.

53 Conforme el numeral 2 “Impedimentos en razon del parentesco” del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 16

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR O CUANTIA ESTIMADA NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL
SOLES (S/ 200,000.00])

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Importante para la entidad contratante

e Para asignar la bonificacion, los evaluadores verifican el domicilio consignado por el postor en
el Registro Nacional de Proveedores (RNP) de la Pladicop

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacién, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el numeral 75.6 del articulo 75 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Advertencia

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 16

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYA CUANTIA NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/ 200,000.00])

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio

[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIQ], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

Firma, nombres y apellidos del representante
comun del consorcio

Importante para la entidad contratante

e Para asignar la bonificacion, los evaluadores verifican el domicilio consignado de los integrantes
del consorcio, en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) de la Pladicop

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 75.6 del articulo 75 del Reglamento de
la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF..

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO N° 17

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, la Dependencia Encargada de las Contrataciones o los evaluadores, segun
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta
de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www?2.trabajo.qob.pe/servicios-en-linea-2-2/.

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe cumplir con la
condicion de micro y pequefia empresa.

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

ANEXO Ne° 185

DECLARACION JURADA SOBRE INAPLICACION DEL IMPEDIMENTO TIPO 4.D DEL INCISO 4
DEL NUMERAL 30.1 DEL ARTICULO 30 DE LA LEY N° 32069 REFERIDO A LA INSCRIPCION EN
EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

(Documento a presentar para el perfeccionamiento del contrato en caso de proveedores con
procesos de alimentos en ejecucion de sentencia)

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 002-2025-GR-ICA-DREI/CS-1

Presente. -

El que suscribe, [................. ], postor y/o apoderado de [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA

PERSONA NATURAL QUE OTORGA EL PODER, DE SER EL CASQ], identificado con [CONSIGNAR
TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON
APODERADOQ] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADQ] Asiento N°
[CONSIGNAR EN CASO DE CONTAR CON APODERADOQ], DECLARO BAJO JURAMENTO que no
me resulta aplicable el impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley,
referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Poder Judicial
(Redam), considerando lo siguiente:

[EL PROVEEDOR DEBE CONSIGNAR LA INFORMACION SOLO UNA DE LAS OPCIONES QUE SE
ESTABLECEN A CONTINUACION, SEGUN SEA EL CASOI:

e Que, se ha remitido el/la [CONSIGNAR LA DENOMINACION EXACTA DEL DOCUMENTO
REMITIDO POR EL PROVEEDOR AL JUZGADO A CARGO DEL PROCESO DE
ALIMENTOS] con fecha de recepcién [CONSIGNAR FECHA DE RECEPCION] dirigido/a al
[CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO A CARGO DEL
PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDAI], mediante el cual se informé la
cancelacién de la deuda alimentaria derivada del proceso de alimentos seguido por
[CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL PROCESO DE
ALIMENTOS], para lo cual me sujeto al principio de presuncién de veracidad. Se adjunta el
cargo de recepcion del indicado documento.

e Que, si me encuentro en el registro de deudores alimentario moroso, por lo que; autorizo se
me descuente del pago que me corresponde como contraprestacion del contrato derivado del
presente procedimiento de seleccidn, el monto de la pensién mensual fijada en el proceso de
alimentos seguido por [CONSIGNAR LOS DATOS DE LA PARTE DEMANDANTE DEL

5 De conformidad con lo previsto en el numeral 39.2 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.
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PROCESO DE ALIMENTOS] ante el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL

JUZGADO CORRESPONDIENTE], para lo cual adjunto:

La sentencia emitida por el [CONSIGNAR LOS DATOS DE IDENTIFICACION DEL JUZGADO A
CARGO DEL PROCESO DE ALIMENTOS QUE CORRESPONDA] en

a) el tramite del proceso de alimentos seguido en el expediente [CONSIGNAR EL

NUMERO DE EXPEDIENTE JUDICIAL]
b) La informacién complementaria solicitada por la entidad contratante para realizar el
descuento, la que comprende lo siguiente: [LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE

CONSIGNAR LA INFORMACION QUE REQUIERA DEL PROVEEDOR PARA

HACER EFECTIVO EL DESCUENTQO]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
apoderado, segun corresponda

CONCURSO PUBLICO ABREVIADO

—_
W
(O8]




